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Abstract
Introduction: Due to the decrease in fertility rate and the increase in the number of aging people, 
middle-aged adults are more important than ever as an important source for keeping elderly people in 
families. Understanding and insight into aging care by middle-aged people is necessary to promote 
health in middle age and old age. The present study was conducted with the aim of understanding the 
meaning of caring for aging parents in middle-aged people.
Methods: The current research is based on the interpretative phenomenological approach that was 
conducted in Tehran in 1401. 12 middle-aged caregivers of aging parents were selected by purposive 
sampling method. In-depth and semi-structured interviews were used to collect data. Then the text 
of the interviews was analyzed after writing with Van Manen's hermeneutic approach based on the 
reliability of the qualitative data.
Results: 4 themes were extracted from the data analysis (compassionate care, calm worried heart, 
unknown journey and dual atmosphere of home). 
Conclusions: In this study, the meaning of caring of aging parents by the participants was a 
compassionate and responsible care, combined with calmness and worry, and the vagueness of the 
caregiving time in a safe and tense atmosphere. For this reason, middle-aged people were forced to 
sacrifice too much for their relatives and parents in order to continue living with their aging parents. 
Therefore, understanding the experiences and concerns of these people can be useful for providing 
counseling assistance to the middle-aged, policy makers, health providers (especially nurses) and 
gerontologists.
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چکیده
مقدمــه: بــا توجــه بــه کاهــش نــرخ بــاروری و افزایــش تعــداد ســالمندان، بزرگســالان میانســال بیــش از هــر زمــان دیگــری بــه عنــوان 
منبــع مهمــی بــرای نگهــداری افــراد ســالمند در خانــواده هــا مطــرح هســتند. درک و بینــش مراقبــت از ســالمندان توســط افــراد میانســال 
ــا هــدف درک معنــای مراقبــت از والدیــن  بــه منظــور ارتقــا ســلامت دوران میانســالی و ســالمندی ضــروری اســت. پژوهــش حاضــر ب

ســالمند در افــراد میانســال صــورت گرفــت.
روشکار:پژوهــش حاضــر، مبتنــی بــر رویکــرد پدیدارشناســی تفســیری اســت کــه در ســال 1401 در شــهر تهــران انجــام گرفــت.  
12 فــرد میانســال مراقــب از والدیــن ســالمند بــه روش نمونــه گیــری مبتنــی بــر هــدف انتخــاب شــدند. بــرای جمــع آوری داده هــا از                    
مصاحبــه هــای عمیــق و نیمــه ســاختارمند اســتفاده شــد. ســپس متــن مصاحبــه هــا پــس از نوشــتن بــا رویکــرد هرمنیوتیکــی ون مانــن 

بــر اســاس موثــق بــودن داده هــای کیفــی مــورد تجزیــه تحلیــل قــرار گرفــت.
یافتــههــا:از تحلیــل داده هــا4 درون مایــه )مراقبــت دلســوزانه، آرام دل نگــران، ســفری نامعلــوم و فضــای دوگانــه خانــه( اســتخراج 

گردیــد.
نتیجــهگیــری:در ایــن مطالعــه معنــای مراقبــت از والدیــن ســالمند نــزد شــرکت کننــدگان، یــک مراقبــت دلســوزانه و تکلیفــی، تــوام 
بــا  آرامــش و نگرانــی و مبهــم بــودن زمــان مراقبــت در فضــای امــن و پــر تنــش بــود. بــه همیــن دلیــل افــراد میانســال بــرای تــداوم 
زندگــی بــا والدیــن ســالمند خــود، ناچــار بــه فــداکاری بیــش از انــدازه در قبــال عزیــران و والدیــن خــود مــی شــدند. لــذا درک تجــارب و 
دغدغــه هــای ایــن افــراد مــی توانــد بــرای ارائــه کمک هــای مشــاوره ای بــه میانســالان، سیاســت گــذاران، ارائــه دهنــدگان ســلامت 

)بویــژه پرســتاران( و ســالمند شناســان مفیــد باشــد.
کلیدواژهها: میانسال، سالمند، مراقبت، تجربه زیسته.
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مقدمه
در حالــی کــه تغییــر در توزیــع جمعیــت بــه ســمت ســنین بالاتــر 
کــه بــه عنــوان پیــری جمعیــت شــناخته مــی شــود در کشــورهای 
ــا ســال  ــه ت ــردد ک ــی گ ــر آورد م ــاز شــده،  ب ــالا آغ ــد ب ــا درآم ب
2050، دو ســوم جمعیــت بــالای 60 ســال جهــان در کشــورهای 
بــا درآمــد کــم و متوســط زندگــی خواهنــد کــرد. پیــش بینــی مــی 
ــر 60  ــان، 1 نف ــر در جه ــر 6 نف ــال 2030، از ه ــا س ــه ت ــود ک ش
ســال یــا بیشــتر خواهــد داشــت و تــا ســال 2050،  تعــداد افــراد 

ــداد  ــن، تع ــر برســد. همچنی ــارد نف ــش از 1.5 میلی ــه بی ســالمند ب
ــا 2050  ــای 2020 ت ــال ه ــن س ــالای آن، بی ــال و ب ــراد 80 س اف
ــش  ــید )1(. افزای ــد رس ــر خواه ــون نف ــه 426 میلی ــر و ب ــه براب س
امیــد بــه زندگــی، کاهــش نــرخ بــاروری.  افزایــش آگاهــی افــراد از 
مزایــای مرتبــط بــا ســبک زندگــی ســالم و بهبــود شــرایط زندگــی 
ســهم مهمــی در افزایــش طــول عمــر و ســالمندی جمعیــت دارنــد 
ــز همــگام  ــران نی ــات نشــان می دهــد کــه جمعیــت ای )2(. مطالع
بــا جمعیــت جهــان رو بــه ســوی ســالمندی مــی رود. بــر اســاس 
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ــش از  ــراد بی ــزان ســالمندی) اف ــار وزارت بهداشــت کشــور، می آم
60 ســال(  در ایــران بــه 10 درصــد رســیده اســت. همچنیــن تــا 
ــر  ــا ســال 1425 از هــر ســه نف ــی ت ــده  یعن حــدود 24 ســال آین
ــت و  ــد گرف ــرار خواه ــالمندان ق ــروه س ــر در گ ــک نف ــی ی ایران
میــزان جمعیــت ســالمند کشــور بــه 30 درصــد خواهــد رســید )3(. 
ســالمندی عبــور از مــرز 60 یــا 65 ســالگی اســت و بــا تغییــرات 
ــع  ــر تجم ــی از تأثی ــی ناش ــی و اجتماع ــمی، روان ــرونده جس پیش
طیــف گســترده ای از آســیب هــای مولکولــی و ســلولی در طــول 
زمــان همــراه اســت )1(. ایــن تغییــر منجــر بــه کاهــش تدریجــی 
ــاری  ــه بیم ــلا ب ــر ابت ــش خط ــی،  افزای ــمی و ذهن ــت جس ظرفی
ــوی، ســرطان و چاقــی  ــوی، کلی ــی، ری ــی عروق ــد قلب ــی مانن های
ــوری  ــش مح ــود نق ــا وج ــود )4(. ب ــی ش ــرگ م ــت م و در نهای
ســالمندان در اســتحکام خانــواده، بــه عنــوان پیشکســوتان خانواده، 
عناصــری ماننــد کاســتی هــای جســمانی و روانــی، بســتری هــای 
مکــرر و نیازمنــدی هــای ویــژه منجــر بــه آســیب پذیــر شــدن این 
افــراد مــی شــود کــه همــواره بــه حمایــت اعضــا خانــواده بویــژه 

ــد )5(. ــدان میانســال احتیــاج دارن فرزن
ــی و پیــری اســت کــه در ســنین  میانســالی دوره گــذر بیــن جوان
44 تــا 60 ســالگی محســوب مــی شــود. در ایــن دوره از زندگــی، 
افــراد بــا تغییــرات مختلــف جســمانی، شــناختی و اجتماعــی مواجه 
ــوع و  ــل تجــارب متن ــه دلی مــی شــوند )6(. در دوران میانســالی ب
پیچیــده و افزایــش نقــش هــا و مســئولیت هــای اجتماعــی در افراد 
ــود.  ــی ش ــا م ــی مهی ــمی و روان ــکلات جس ــارب مش ــتر تج ، بس
اثــرات مشــکلات فــوق نــه تنهــا گریبانگیــر فــرد میانســال بلکــه 
تمامــی اعضــا خانــواده را درگیــر مــی کنــد. تاثیــر ناشــی از ســیر 
ــر  ــراد میانســال ب ــی در اف ــی بیمــاری هــای جســمی و روان طبیع
ــوی  ــت، از س ــن اس ــگان روش ــر هم ــواده ب ــای خان ــه اعض هم
ــت  ــه غیب ــر ب ــال منج ــروه میانس ــاری در گ ــوع بیم ــر، وق دیگ
ــی  ــه م ــواده و  جامع ــه خان ــادی ب ــار اقتص ــش فش از کار و  افزای
شــود کــه کاهــش تــوان مالــی بــرای رفــع نیازهــای بهداشــتی و 
درمانــی ســایر افــراد خانــواده را در پــی خواهــد داشــت )6(.  بنابــر 
نتایــج یافتــه مطالعــه Thomas و همــکاران بالاتریــن رویدادهــای 
ــه مشــکلات  ــوط ب ــوب و  تنــش زا در دروان میانســالی مرب نامطل
ــودن نقــش هــا و یائســگی  ــه ب ــط خانوادگــی، چندگان ــی، رواب مال

ــود )7(. ب
ــا  ــر ی ــون، همس ــی چ ــش های ــای نق ــئولیت در ایف ــاس مس احس
شــریک زندگــی، والــدی، پدربــزرگ و مادربــزرگ، ، فرزنــد، خواهــر 
ــه                           ــورد توج ــواره م ــالان هم ــکار در میانس ــت، هم ــرادر، دوس و ب
مــی باشــد. در همیــن راســتا، مراقبــت از والدیــن ســالمند توســط 

فرزنــد میانســال، یکــی از پیامدهــای چشــمگیر امیــد بــه زندگــی و 
ــی کــه  ــژه زمان پیــری جمعیــت در عصــر حاضــر اســت )8(. به وی
مشــکلات ســلامتی در گــروه والــد ســالمند وجــود داشــته باشــد. 
شــواهد نشــان مــی دهــد کــه بیــش از نیمــی از افــراد 50 ســال 
بــه بــالا درگیــر مســئولیت هــای مربــوط بــه مراقبــت از والدیــن 
ســالمند خــود هســتند. همچنیــن بیشــتر افــراد میانســال نســبت 
بــه کمــک بــه والدیــن ســالمند خــود احســاس تعهــد مــی کننــد 
ــژه  ــراد ســالمند بوی ــت از اف ــه مراقب ــی اســت ک ــن در حال )9(.  ای
ــدی  ــد، فرآین ــی دارن ــمی و روان ــکلات جس ــه مش ــالمندانی ک س
مزمــن و اســترس زا مــی باشــد کــه بــا کاهــش کیفیــت زندگــی 
مراقبــان آنهــا همــراه مــی باشــد.  در واقــع افــراد میانســال مراقــب 
ــه  ــی  مواج ــادی در زندگ ــای زی ــش ه ــا چال ــالمند، ب ــن س والدی
هســتند کــه ایــن مســئله مــی توانــد جنبــه هــای مختلــف زندگــی 
از جملــه ســلامتی، اشــتغال، درآمــد، روابــط زناشــویی، روابــط بــا 
ــرار  ــر ق ــان را تحــت تاثی همــکاران و دوســتان و خویشــاوندان، آن
ــای نقــش هــای  ــا را در ایف ــا آنه ــه تنه ــه ن ــه نحــوی ک دهــد. ب
ــه  ــازد، بلک ــی س ــکل م ــت و مش ــار محدودی ــود دچ ــخصی خ ش
ــراد  ــی اف ــادی، عاطف ــی، اقتص ــمی، روان ــای جس ــت نیازه مدیری
ــس  ــازد. عک ــی س ــده م ــکل و پیچی ــان مش ــرای آن ــالمند را ب س
العمــل افــراد میانســال در مواجهــه بــا ایــن شــرایط بطــور مســتقیم 
بــا کیفیــت زندگــی آنــان در ارتبــاط مــی باشــد و درنهایــت منجــر 

ــان خواهــد شــد )10(.  ــه کاهــش کیفیــت زندگــی آن ب
امــروزه، مراقبــت از افــراد ســالمند پرتنــش و پیچیــده و طولانــی 
مــدت اســت و مراقبــان بــه نــدرت آمادگــی کافــی بــرای ایفــای 
ــیاری از  ــه بس ــد ک ــی ده ــان م ــواهد نش ــد. ش ــود دارن ــش خ نق
ــی از  ــد و برخ ــی کنن ــه م ــی را تجرب ــی منف ــرات روان ــان اث مراقب
مراقبــان نســبت بــه ســایرین در معــرض خطــر بیشــتری هســتند، 
بــه ویــژه آنهایــی کــه ســاعات طولانــی را صــرف مراقبــت از افــراد 
مســن بــا نیازهــای ویــژه مــی کننــد )11(. بنابرایــن بــرای وررود به 
دوران ســالمندی ســالم، افــراد میانســال بایســتی آمادگــی رویارویی 
بــا دوره ســالمندی را داشــته باشــند. ایــن در حالــی اســت کــه بــر 
اســاس نتایــج  Solhi و همــکاران میانســالان جامعــه ایرانــی بــه 
نــدرت آمادگــی و برنامــه ریــزی لازم را بــرای داشــتن ســالمندی 

ســالم دارنــد )12(.
در کل، نتایــج مطالعــات نمایانگــر آن اســت کــه مشــکلات افــراد 
ــن  ــی ای ــمی و روان ــکلات جس ــه مش ــدود ب ــط مح ــال فق میانس
افــراد نیســت بلکــه مشــکلاتی چــون نگرانــی در مــورد نگهــداری 
ــان وجــود دارد کــه  ــدان در آن همزمــان از والدیــن ســالمند و فرزن
ــد.  ــی کن ــر م ــا را درگی ــمی آن ه ــوان جس ــر و ت ــب فک ــه مرات ب
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ــال  ــالم و فع ــالمندی س ــه دوران س ــرای ورود ب ــدن ب ــاده ش آم
ــش هــا و مســائل دوران میانســالی اســت  ــد شناســایی چال نیازمن
ــی  ــا م ــش ه ــن چال ــا  ای ــی ب ــرای رویاروی ــذاری ب ــرمایه گ و  س
ــن دوره   ــاه در ای ــی و رف ــت زندگ ــش کیفی ــه افزای ــد منجــر ب توان
ــال  ــراد میانس ــاری در اف ــره ســلامت و بیم ــود )10،8،7،6(. چه ش
متفــاوت بــا گــروه هــای ســنی دیگــر از جملــه کــودکان و جوانــان 
ــه  ــان ب ــا در آن ــاری ه ــار بیم ــش ب ــرای کاه ــه ب ــت و مداخل اس
ســادگی کنتــرل بیمــاری هــای واگیــردار مقــدور نیســت )13(. در 
ایــن راســتا، نتایــج پژوهــش هــا و تولیــد دانــش پرســتاری در ایــن 
زمینــه، نفــش مهمــی در پیشــگیری از  بیمــاری هــا و آســیب هــا 

ــالی دارد.  در دوران میانس
ــت دوران  ــه اهمی ــه ب ــا توج ــه ب ــت ک ــوان گف ــی ت ــه م در خاتم
دو  بیــن  رابــط  و  خانوادگــی  زندگــی  چرخــه  در  میانســالی 
ــه  ــا ب ــران و دنی ــن( و پیشــروی جمعیــت ای نســل)فرزندان و والدی
ســمت میانســالی و ســالمندی، بررســی عمیــق تجــارب میانســالی 
ــد  ــي مانن ــی برخــوردار اســت. گــر چــه موضوعات از اهمیــت بالای
ــه صــورت مطالعــه کیفــی مــورد  تجــارب زندگــی در میانســالی ب
ــن  ــت از والدی ــته مراقب ــه زیس ــا تجرب ــه، ام ــرار گرفت ــش ق پژوه
ــه  ــورد توجــه قرارگرفت ــدان میانســال کمترم ســالمند توســط فرزن
اســت. تجربــه زیســته در بــاره دنیــای مــا و  بــودن مــا در دنیــای 
زندگــی شــده ســخن مــی گویــد. تجربــه زیســته وابســته بــه روح 
و ذهــن اســت و همانطــور کــه جســم مــا بــه تنفــس کــردن نیــاز 
دارد روح مــا محتــاج بیــان و بازتــاب زندگــی عاطفــی خــود اســت 

.)14(
ایفــای نقــش هــای چندگانــه )والــدی، فرزنــدی، خواهــری، 
ــرورش  ــم آوردن و پ ــرد ه ــزرگ، گ ــا مادرب ــزرگ ی ــرادری، پدرب ب
اعضــای خانــواده و راهنمایــی دوســتان، خویشــاوندان و همــکاران (
مربــوط بــه دوره میانســالی از یــک ســو و اهمیــت نقــش  محــوری 
والدیــن میانســال در ســلامت خانــواده و جامعــه و همینطــور چالش 
هــای فــردی و اجتماعــی مربــوط در ایــن دوران از ســوی دیگــر، 
ــت از  ــی مراقب ــای زندگ ــه معن ــاخت ک ــرح س ــوال را مط ــن س ای
ــن  ــدف ای ــت ؟ ه ــال چیس ــراد میانس ــزد اف ــالمند ن ــن س والدی
پژوهــش کیفــی تبییــن تجربــه زیســته مراقبــت از والدیــن ســالمند 

ــود.  ــدان میانســال ب توســط فرزن

روش کار
ــک پژوهــش پدیدارشناســی تفســیری اســت  پژوهــش حاضــر، ی
کــه بــا هــدف درک معنــای مراقبــت از والدیــن ســالمند در 
افــراد میانســال صــورت گرفتــه اســت. در پژوهــش حاضــر بســتر 

ــرای انجــام  ــه ب ــا محیطــی ک ــران ام ــه شــهر ته پژوهــش جامع
مصاحبــه انتخــاب شــد، براســاس خواســت شــرکت کننــدگان در 
مکانــی امــن و خلــوت و تــوام بــا اعتمــاد  بنــا بــه خواســت شــرکت 
کننــدگان بــه  قصــد رعایــت حریــم افــراد صــورت گرفــت. جامعــه 
پژوهــش کلیــه زنــان و مــردان میانســال شــهر تهــران بــود کــه در 
بــازه زمانــی خــرداد 1401 تــا مهــر 1401 بــا مراجعــه بــه مراکــز 
ــراد میانســال یافــت مــی شــدند، 12  ــی کــه اف بهداشــتی و درمان
ــر ایــن ســعی شــد  نفــر انتخــاب و وارد مطالعــه شــدند. عــلاوه ب
کــه انتخــاب افــراد از ســطوح مختلــف اجتماعــی، فرهنگی، ســنی، 
تحصیلــی، شــغلی و وضعیــت تاهــل صــورت گیــرد. نمونــه گیــری 
بــه روش مبتنــی بــر هــدف و گلولــه برفــی )معرفــی فــرد جدیــد( 
ــراری  ــبیه و تک ــای ش ــخ ه ــیدن داده ها)پاس ــباع رس ــه اش ــا ب ت
شــرکت کننــدگان در مصاحبــه هــا( ادامــه یافــت. معیــار انتخــاب 
شــرکت کننــدگان در پژوهــش،  افــراد در محــدوده ســنی 45 تا 59 
ســال ، افــرادی کــه وقــت کافــی بــرای مصاحبــه داشــتند و افرادی 
کــه از مهــارت هــای ارتباطــی اثربخــش برخــوردار بــوده و قــادر 
ــد ســالمند  ــه اشــتراک گذاشــتن تجــارب زیســته از مراقبــت وال ب

را داشــتند، بــود.
در ایــن مطالعــه تجزیــه و تحلیــل داده هــا همزمــان با جمــع آوری 
دادهــا یعنــی بــا شــروع  اولیــن مصاحبــه صــورت گرفــت و ســپس 
ــن  ــت. ون مان ــه یاف ــن ادام ــی ون مان ــتفاده ازروش شناس ــا اس ب
ــل و  ــال متقاب ــل وانفع ــک فع ــوان ی ــق پدیدارشناســی را بعن تحقی
پویــا میــان 6 فعالیــت تحقیقــی مــورد بحــث قــرار مــی دهــد. ایــن 
ــه  ــت تجرب ــه ماهی ــد از: روی آوردن ب ــا عبارتن ــت پوی شــش فعالی
ــی  ــه زندگ ــوری ک ــان ط ــه هم ــده ب ــه زن ــکاش تجرب ــده،، کن زن
ــخص  ــه مش ــی ک ــای ذات ــه ه ــر روی درون مای ــل ب ــده، تأم ش
ــر نوشــتن  ــق هن ــده از طری ــف پدی ــده هســتند، توصی ــده پدی کنن
ــورد  ــده م ــه پدی ــوی وجهــت دار ب ــظ رابطــه ق و بازنویســی،  حف
ــاط  ــیله ارتب ــه وس ــش ب ــت پژوه ــوازن در باف ــاد ت ــه و ایج مطالع
ــه  ــا از روش مصاحب ــع آوری داده ه ــرای جم ــزا و کل )15(. ب اج
ــه  ــق ب ــوش دادن عمی ــرای گ ــد. ب ــتفاده ش ــه اس ــن مطالع در ای
 Recorder صحبــت هــای شــرکت کننــدگان از دو دســتگاه
)ضبــط صــدا( و یادداشــت بــرداری )بویــژه بــرای پیــام هــای غیــر 
ــرد  اســتفاده شــد.  ــا اجــازه ف ــده( ب ــد ســکوت و خن ــی مانن کلام
مــدت هــر مصاحبــه بســته بــه شــرایط شــرکت کننــده متغییــر )از 
40 تــا 55 دقیقــه( بــود.  مصاحبــه هــا بــا اجــازه شــرکت کننــدگان 
ــاه تریــن  ــار گــوش دادن درکوت ــن ب ضبــط شــده و پــس از چندی
ــه صــورت  ــه کلمــه ب زمــان ممکــن توســط پژوهشــگر، کلمــه ب
مکتــوب درآمــد و بــرای حصــول و اطمینــان در دقــت کار،                                                               



نشریه پژوهش پرستاری، دوره 18، شماره 1، فروردین و اردیبهشت 1402

38

نســخه هــا بــا نــوار مصاحبــه هــا مقایســه شــد و پــس از تحلیــل 
ــن شــدند.  ــی تعیی داده هــا، واحدهــای معنای

صحــت داده هــای پژوهــش حاضــر از طریــق چهــار معیــار اعتمــاد 
پذیــری )Dependability( ،اعتبــار پذیــری )Credibility(، انتقال 
 ،)Conformability( و تاییدپذیــری )Transformability( پذیری
ــا )Lincoln & Guba( مــورد بررســی قــرار گرفــت  لینکلــن وگاب
)16(. بــرای اعتمــاد پذیــری داده هــا، پژوهشــگر ضمــن آگاهــی از 
ــد تحقیــق و شــرح مبســوط زمینــه پژوهــش، اجــازه مــی داد  رون
کــه تجــارب و تفاســیر شــرکت کننــدگان رونــد  تحقیــق را هدایت 
ــان  ــاتید و متخصص ــرات اس ــتفاده از نظ ــا اس ــن ب ــد. همچنی کن
ــا  ــت. پژوهشــگر ب ــرار گرف ــورد بررســی، مشــورت و اصــلاح ق م
ــل همــکاران  ــدگان و تحلی ــی شــرکت کنن ــر بازبین ــی نظی اقدامات
ــری           ــار پذی ــرای اعتب ــرد.  ب ــن ک ــش را تامی ــری پژوه اعتمادپذی
داده هــا، پژوهشــگر از طــرق مختلــف ماننــد اختصــاص دادن زمــان 
کافــی بــرای جمــع آوری داده هــا و برگردانــدن نتایــج بــه شــرکت 
کننــدگان و تاییــد اینکــه درون مایــه هــای اســتخراج شــده از متــن 
مصاحبــه، انعــکاس دهنــده منظــور آنهــا از بیــان جمــلات مذکــور 
مــی باشــد، اعتبــار پذیــری داده هــا را افزایــش د داد. بــرای انتقــال 
پذیــری داده هــا پژوهشــگر ســعی کــرد تــا بــا انتخــاب یــک نمونه 
هدفمنــد از افــراد میانســال ایــن اجــازه را بــرای انتقــال آســان بــه 
نمونــه ای دیگــر همــوار ســازد. از طرفــی پژوهشــگر بــا ارائه شــرح 
ــی  ــاوت و ارزیاب ــرای قض ــه را ب ــه زمین ــود ک ــعی نم ــوط س مبس
ــا  ــد داده ه ــت تایی ــان از قابلی ــرای اطمین ــم آورد. ب ــده فراه خوانن

در ایــن مطالعــه، کلیــه داده هــا و درون مایــه هــا بــا متخصصــان 
مــرور شــد تــا تاثیــر ادراکات پژوهشــگر بــه حداقــل برســد. هــم 
چنیــن پژوهشــگر بــا حفــظ مســتندات مربــوط بــه مراحــل مختلف 
پژوهــش ســعی در تضمیــن قابلیــت تاییــد ایــن پژوهش را داشــت.
ــت  ــذ رضای ــق اخ ــن پژوهــش از طری ــی در ای ــات اخلاق ملاحظ
آگاهانــه از شــرکت کننــدگان، توضیــح هــدف پژوهــش، کســب 
اجــازه از ضبــط مصاحبــه هــا، محرمانــه مانــدن تمامــی مصاحبــه 
هــا، مخفــی مانــدن نــام شــرکت کننــدگان، شــماره دادن 
در ازائ نــام شــرکت کننــده، امانــت داری در انتقــال متــون 
مصاحبــه بــه متــن نوشــتاری و امانــت اســتفاده از منابــع متــون، 
ــد و کســب کــد اخــلاق                                                                     ــس از تایی ــن پژوهــش پ اجــرا شــد. ای
آزاد  دانشــگاه  از   )IR.IAU.AHVAZ.RES.1401.042(

ــد. ــام ش ــواز، انج ــد اه ــلامی واح اس

یافته ها
شــرکت کننــدگان شــامل 12 نفــر)8زن و 4 مــرد( در دامنــه ســنی 
ــتر را در  ــات بیش ــماره 1 جزیی ــدول ش ــال بودند)ج ــا 59 س 45 ت
رابطــه بــا مشــخصات جمعیــت شــناختی شــرکت کننــدگان ارائــه 
داده اســت(. پــس از تحلیــل داده هــا بــا اســتفاده از روش شناســی 
ون مانــن، 4 درون مایــه و 9 زیــر درون مایــه از داده هــا اســتخراج 
ــراد میانســال  ــته اف ــون تجــارب زیس ــی پیرام ــه همگ ــد ک گردی
مراقــب والدیــن ســالمند بــود )ایــن درون مایــه هــا و زیــر درون 

مایــه هــای مربــوط بــه آنهــا در جــدول2 ارائــه شــده انــد(.

جدول1: مشخصات جمعیت شناختی شرکت کنندگان

مدتزمانمراقبت)سال(مراقبوالدشغلتحصیلاتوضعیتتاهلسن)سال(جنسشرکتکننده

5مادرخانه داردیپلممتاهل59زنشماره 1
10مادر خانه داردیپلممتاهل59زنشماره 2
8مادر و پدرپزشکدکترامتاهل57مردشماره 3
3مادرخانه دارلیسانسمتاهل47زنشماره 4
6مادر استاد دانشگاهدکتری تخصصیمتاهل56زن شماره 5
7مادراستاد دانشگاهدکتری تخصصیمتاهل55زنشماره 6
2پدر و مادرشاغلدیپلممجرد54زنشماره 7
15مادرمغازه داردیپلممجرد58زنشماره 8
3مادرشاغللیسانسمتاهل56مردشماره 9
4مادرشاغلدیپلممتاهل58مردشماره 10
2مادرشاغلکارشناسی ارشدمتارکه45زن شماره 11
10پدر و مادرشاغلدیپلممتارکه47مردشماره 12
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جدول:2درون مایه های پدیدارگشته و زیر درون مایه های مربوط به آنها

درونمایهزیردرونمایه

مراقبت تکلیفی
مراقبت دلسوزانهآینه مراقبتی

احساسات خوشایند
آرام دل نگراناحساسات ناخوشایند

آینده مبهم
اتلاف زمان

مدیریت اتلاف زمان
سفری نامعلوم

پناهگاه امن
فضای دو گانه خانهتنش خانوادگی

-1مراقبتدلسوزانه

در شــروع مصاحبــه هــا اولیــن موضوعــی که شــرکت کننــدگان به 
آن اشــاره کردنــد ایــن بــود کــه مراقبــت از والدیــن ســالمند حــق 
هــر فرزنــد و یــک نــوع انجــام وظیفــه دلســوزانه بدنبــال جبــران 
محبــت هــا و قــدر دانــی از مراقبــت آنــان مــی باشــد، بطــوری کــه 
منجــر بــه آشــکار شــدن درون مایــه »مراقبــت دلســوزانه »بــا زیــر 

درون مایــه هــای مراقبــت تکلیفــی و آینــه مراقبتــی گشــت.
تکلیفی1-1-مراقبت

مســائل اخلاقــی ماننــد انجــام وظیفــه یکــی از مهم تریــن دلایــل 
ــع  ــی باشــد. در واق ــدان م ــزد فرزن ــن ن ــداری از  والدی ــرای نگه ب
ــه  ــف و وظیف ــک تکلی ــدان، ی ــط فرزن ــن توس ــت از والدی مراقب
ــده  ــن رابطــه، شــرکت کنن ــی اســت )17(.  در ای منطقــی و تکامل
شــماره 3 کــه مراقبــت از والدیــن خــود را برعهــده داشــت چنیــن 
اظهــار داشــت:« یــه جورایــی انجــام وظیفــه انســانی، اخلاقــی و 
اجتماعــی اســت و اینکــه خــود مــا هــم ایــن مســیر را طــی مــی 
کنیــم اگــر کســی بــه مــا کمــک بکنــه در نتیجــه مــا موظفیــم این 

کار و انجــام بدیــم«.
ــاس                  ــت:«، احس ــاره گف ــن ب ــز در ای ــماره 1 نی ــده ش ــرکت کنن ش
ــت از  ــداز مراقب ــم رو بع ــه زندگی ــن وظیف ــه بزرگتری ــم ک ــی کت م
فرزندانــم دارم انجــام مــی دم، دلــم بــراش مــی ســوزه، ناتوانــه«. 
شــرکت کننــده  شــماره 9 در ایــن مــورد چنیــن گفــت:« وظیفــه 
ــه خاطــر فرزندانشــان  ــد ب ــم، پــدر و مــادر حاضرن خــودم مــی دان
ــان را   ــات آن ــد ذره ای از زحم ــا بای ــس م ــد، پ ــان را بدهن جانش

ــم«. ــران کنی دلســوزانه جب
مراقبتیآینه-1-2

آینــه مراقبتــی یکــی دیگــر از زیــر درون مایــه هــای مربــوط بــه 
مراقبــت دلســوزانه بــود. بســیاری از شــرکت کننــدگان بر ایــن باور 
بودنــد کــه انعــکاس نقــش مهــم و حیاتــی والدیــن در مراقبــت از 
ــد  ــا وال ــه رو شــدن ب ــر رو ب ــواده را در اث ــط خان ــدان در محی فرزن

ســالمند تجربــه مــی کردنــد و اعتقــاد داشــتند کــه والدیــن ســالمند 
آنــان ماننــد یــک کــودک نیــاز بــه مراقبــت دارد. شــرکت کننــده 
ــی  ــال جراح ــمی و اعم ــکلات جس ــارب مش ــه تج ــماره 5  ک ش

داشــته بــود، در ایــن بــاره چنیــن گفــت:
ــه  ــد و همیش ــی اوم ــش م ــرام پی ــلامتی ب ــکلات س ــا مش »باره
ــت  ــوان ازم مراقب ــن ت ــا آخری ــد و ت ــر بودن ــدرم در گی ــادر و پ م
ــت و  ــران مراقب ــد جب ــه بای ــم ک ــی کن ــالا احســاس م ــردن، ح ک

ــم«. ــتن بکن ــرام گذاش ــه ب ــی ک ــت های وق
ــدر و  ــت از پ ــی مراقب ــه تنهای ــه ب ــماره 3 ک ــده ش ــرکت کنن ش
ــان  ــه اش را بی ــه تجرب ــید، اینگون ــی کش ــر دوش م ــادرش را ب م

ــرد: ک
ــار  ــا بیم ــی م ــون وقت ــار داره، چ ــما انتظ ــاع از ش ــره اجتم »بلاخ
ــد، ناخــودآگاه ایــن انتظــار مراقبــت  ــم ازمــون مراقبــت کردن بودی

ــد«. ــی آی بوجــود م
یکــی دیگــر از شــرکت کننــدگان )شــماره 1( بــه نیــاز مراقبــت از 
ــه دلیــل کاهــش توانایــی هــای جســمی اشــاره کــرد:  مــادرش ب
»بــرای حمــام کــردن، طــوری بایــد بهــش ســر بزنــم کــه متوجــه 
نشــه بهــر حــال مثــل بچــه هــا نیــاز بــه مراقبــت دارن، تــو دارو 

ــزا«.  ــذا دادن و دیگــر چی دادن، غ
نگراندل2-آرام

ــود  ــات شــرکت کننــدگان، واقعیتــی دیگــر نهفتــه ب در میــان بیان
کــه بــه عنــوان درون مایــه » آرام دل نگــران »، نمایــان گشــت. در 
واقــع آرام دل نگــران تجــارب رویــداد هــای خوشــایند و ناخوشــایند 
شــرکت کننــدگان را بــه تصویــر مــی کشــاند. بســیاری از شــرکت 
ــد و  ــد احســاس امی ــایند  مانن ــای خوش ــان واژه ه ــدگان از بی کنن
دلگرمــی، احســاس زندگــی، اســتحکام، آرامــش و امنیــت و تجارب 
ناخوشــایند ماننــد دلهره، نگرانی، اســترس و خســتگی و مشــکلات 

ســلامتی ســخن گفتنــد.
-2-1احساساتخوشایند
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ــا واژه هایــی ماننــد، حــس  در حالــی کــه  احساســات خوشــایند ب
آرامــش و رضایــت و امیــد بــه کــرات توســط شــرکت کننــدگان در 
ایــن مطالعــه بیــان شــد، میــان تجــارب افــراد میانســال مجــرد و 
متاهــل در زمینــه مراقبــت از والــد ســالمند تفــاوت هایــی مشــاهده 
ــات  ــه  احساس ــوط ب ــای مرب ــراز واژه ه ــه اب ــوری ک ــد. بط ش
ــراد  ــان اف ــدرت در می ــتحکام و ق ــش، اس ــد آرام ــایند  مانن خوش
مجــرد و متارکــه در مقایســه بــا افــراد متاهــل بیشــتر روایــت شــد.  
در همیــن رابطــه شــرکت کننــده شــماره 8 کــه مراقبــت از مادرش 
را بــر عهــده داشــت چنیــن تجربــه اش را بازگــو کــرد: »مراقبــت از 
مــادر یعنــی حــس زندگــی و امیــد، وجــود مــادر باعــث آرامــش و 
شــوق برگشــتم بــه خانــه مــی شــود،  وجــودش سرشــار از امنیــت 
ــی  ــادر هســت احســاس خیل ــه م ــی اســت. از اینک ــای زندگ و بق

ــی دارم«. خوب
ــن  ــه اش را چنی ــز  بخشــی از تجرب ــماره 7 نی ــده ش ــرکت کنن ش

ــوان کــرد: عن
ــرایط  ــه ش ــه در هم ــالمندتت همیش ــادر س ــدر و م ــار پ »در کن
ــی، احســاس  ــی، ریشــه ات رو مــی بین ــدرت مــی کن احســاس ق
امنیــت مــی کنــی انــگار پیــش فرشــته هایــی پــدر و مــادر از وقتی 

ــودن«. ــع قــدرت و ارامــش ب ــم منب ــاز کردی چشــم ب
شــرکت کننــده  شــماره 2 کــه در دوران بیمــاری کوویــد 19 
مراقبــت از مــادرش را بــر عهــده داشــت و مــادرش را از دســت داده 
بــود بــا بغــض چنیــن گفــت: »مراقبــت کــردن ازش حــس خوبــی 
بهــم مــی داد در کل بهــم آرامــش مــی داد،  احســاس رضایــت و 
ــو  ــی را ت ــت و مهربان ــن احســاس رضای آرامــش داشــتم چــون ای

چشــماش مــی دیــدم«. 
-2-2احساساتناخوشایند

هــر چنــد کــه بیشــتر شــرکت کننــدگان از احساســات خوشــایند 
بویــژه آرامــش ســخن گفتنــد، در مطالعــه حاضــر تجــارب 
ــی،  ــاری از مشــکلات جســمی، روان ــه ب ــد کول ــایندی مانن ناخوش
ــی،  ــی، درماندگ ــتگی، دل زدگ ــی، خس ــی و حمایت ــی، ارتباط مال
ــن  ــان شــد .ای ــدگان بی ــی و اضطــراب توســط شــرکت کنن نگران
تجــارب ناخوشــایند  در زنــان میانســال بیشــتر بــه صــورت وجــود 
ــال  ــردان میانس ــی و در م ــی و حمایت ــمی، ارتباط ــکلات جس مش

ــد. ــوان ش ــی عن ــی و روان ــکلات مال ــورت مش ــه ص ــتر ب بیش
ــی از  ــه تنهای ــه ب ــماره 6 ک ــده ش ــرکت کنن ــه ش ــن رابط در ای
ــادرش  ــای م ــس از شکســتگی پ ــرد، پ ــی ک ــت م ــادرش مراقب م

ــد: ــی کن ــان م ــود را بی ــارب خ ــن تج چنی
»بعــد تشــخیص شکســتگی احســاس تنهایــی و در ماندگی داشــتم 
چــون ســاعت یــک نیمــه شــب از مطــب دکتــر اومــده بــودم هنوز 

ویــل چیــر آمــاده نبــود، خیلــی باعــث آســیب بــه ســلامت فکــری 
افــراد میانســال میشــه، گاهــی احســاس تنهایــی و درماندگــی مــی 
کنــی و احســاس مــی کنــی کــه از هیــچ طرفــی حمایــت نمــی 

شوی«.
ــه  ــای چندگان ــش ه ــای نق ــه از ایف ــماره 4 ک ــده ش ــرکت کنن ش
زنــان) همســر، مــادر، فرزنــد( شــاکی بــود، بــه احســاس خســتگی 
و اســترس هــای مربــوط در امــر مراقبــت از والدیــن خــود اشــاره 

کــرد:
»احســاس خوبــی نــدارم بــه خاطــر اینکــه بــه روحیــات آدم نمــی 
خــوره، از کارام عقــب مــی افتــم، مراقبــت کــردن اســت ممکنــه 
اولــش خــوب باشــه ولــی در نهایــت  فرتوتــی و فرســودگی میــاره، 

از نظــر روحــی بــرای فــرد خوشــایند نیســت«.
شــرکت کننــده شــماره 3 از حــس دل زدگــی بــه دلیــل خســتگی و 

از دســت دادن  رســیدگی بــه امــور شــخصی خــود صحبــت کــرد:
»رســیدگی بــه والدیــن مــا رو از کارهــا و ســرگرمی هــای خــودت 
مــی گیــره، کارهــای شــخصی خــودت، همراهــی بــا خانــواده ت رو 

نــداری و ایــن یــک حــس دل زدگــی بهــت مــی ده«. 
نامعلومسفری-3

میانســالی بــه عنــوان نقطــه عطــف مهــم، همــراه  بــا درک جدیــد 
از خــود، زمــان و مــرگ همــراه اســت. در طــول ایــن دوره افــراد 
بــه عنــوان پلــی بیــن نســل هــا زمــان بیشــتری را صــرف افزایــش 
ــا  ــط ب ــراری رواب ــالخورده  و برق ــن س ــال والدی ــئولیت در قب مس
ــد )18(. یکــی دیگــر از  همســران و کــودکان بزرگســال مــی کنن
درون مایــه هــای ظهــور یافتــه در ایــن مطالعــه« ســفری نامعلوم« 
بــا زیــر درون مایــه هــای آینــده مبهــم، اتــلاف زمــان و مدیریــت 

اتــلاف زمــان بــود.
-3-1آیندهمبهم

 شــرکت کننــده شــماره 3 از مبهــم بــودن آینــده و اینکــه تــا چــه 
زمانــی ایــن مراقبــت طــول خواهــد کشــید ســخن گفــت: 

ــال  ــد س ــی چن ــاه و حت ــد م ــفر چن ــن س ــه ای ــن احســاس ک »ای
طــول بکشــه و چالــش ایجــاد کنــه یــک حــس نگرانــی، تــرس 
ــا مشــخص ایجــاد مــی کنــه، مســئله زمــان مهمــه و  از آینــده ن
ــرای  ــش ب ــی زارم چال ــان م ــا و مام ــرای باب ــه ب ــی ک اینکــه زمان

ــه«. خــود مــن ایجــاد مــی کن
بیشــتر زنــان مقولــه آینــده مبهــم را بــه صــورت نگرانــی از آینــده 
ــش                  ــن پی ــرای والدی ــی ب ــمی و روان ــکلات جس ــه مش ــه چ ک
ــن ســفر هســتند  ــر ای ــی درگی ــه زمان ــا چ ــه ت ــا اینک ــد ی ــی آی م

ــد. ــراز کردن اب
ــی از  ــه صــورت نگران ــه اش را ب ــماره 5 تجرب ــده ش ــرکت کنن ش
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ــان کــرد: ــده چنیــن بی آین
ــده و  ــزرگ ش ــه ات ب ــه بچ ــالا ک ــتی. ح ــده هس ــران آین »نگ
زحمتــاش کمتــر شــده بایــد زحمــت پــدر و مــادرت رو بکشــی و 

ــه داره«. ــن راه ادام ــی ای ــا ک ــی ت ــی دون نم
شــرکت کننــده شــماره 6 بــه  کمبــود وقــت و عــدم توانایــی بــرای 

برنامــه ریــزی در زندگــی اشــاره کــرد:
»بــرای آینــده نمــی تونــم برنامــه ریــزی داشــته باشــم نمــی دونــم 

تــا کــی مــی تونــم ایــن همراهــی را بــا مــادرم داشــته باشــم«.
-3-2اتلافزمان

اتــلاف زمــان یکــی دیگــر از زیــر دورن مایــه هــای مربــوط بــه 
ســفری نامعلــوم بــود. بســیاری از افــراد از بــه هــدر رفتــن وقــت 
ــان ســخن  ــره ش ــی روزم ــور زندگ ــام ام ــدن در انج ــوان مان و نات

گفتنــد.
شرکت کننده شماره 5 در این باره چنین گفت«

»از کارهــای تکــراری خونــه و آشــپزخانه برخــی اوقــات خســته ام 
و بــا اجبــار بایــد اون کارهــارو نیــز در خانــه دیگــری انجــام دهــم، 

وقــت کــم میــارم و ایــن کارو ســخت تــر مــی کنــه«.
شــرکت کننــده شــماره 3 در مــورد هــدر رفتــن زمــان در زندگــی 

خــود، هنــگام مراقبــت از والدیــن صحبــت کــرد:
»اینکــه یــک پروســه دینامیــک هســت و اســتاتیک نیســت، بــه 
ایــن معنــا کــه هــر روز بــا روز قبــل متفــاوت باشــه و زمــان و از 

دســت بــدی، چالــش انگیــزه«.
ــردن و ورزش  ــه ســفر ک ــه بســیار ب ــده شــماره 7 ک شــرکت کنن

ــن گفــت: ــاره چنی ــن ب ــود، در ای ــد ب کــردن علاقمن
» مجبــوری بــرای  اینکــه برســی بــه کارات، یــک ســری از کاراتــو 
ــی و  ــری، ورزش نکن ــی ن ــی جای ــو کن ــفرهاتو لغ ــلا س ــی مث بزن

کمکشــون باشــی« )شــرکت کننــده شــماره 7(.
-3-3مدیریتاتلافزمان

ــا  ــی ب ــرای رویاروی ــدگان ب ــی شــرکت کنن ــه تمام ــن مطالع در ای
مقولــه اتــلاف زمــان دل مشــغولی و درگیــری هــای بــی شــماری 
ــه  ــر درون مای ــدن زی ــکار ش ــه آش ــر ب ــه منج ــد ک ــان کردن را بی

ــت. ــان گش ــلاف زم ــت ات مدیری
ــلاف  ــت ات ــه مدیری ــه، تجرب ــن مطالع ــرد ای ــدگان م شــرکت کنن
ــات و  ــغل و تفریح ــیفت کاری، ش ــر ش ــق تغیی ــان را از طری زم
ســرگرمی و یــا حتــی خــودداری از مهاجــرت کــردن عنــوان کردند.
شــرکت کننــده شــماره 3 کــه بارهــا بــه مشــکلات شــغلی خــود 

اشــاره کــرده بــود، چنیــن گفــت:
ــوض  ــو ع ــیفت کاری ت ــه ش ــوری ک ــی مجب ــع های ــه موق »ی
کنــی یــا فشــرده کنــی تــا بتونــی ادامــه بــدی، یــا اینکــه روزای 

تعطیــل بــازم بــری ســرکار خــوب ایــن احســاس دل زدگــی بهــت                    
ــی ده«. م

شــرکت کننــده شــماره 12 کــه مشــکلات مالــی فراوانــی بدنبــال 
ــی برخــی از شــغل  متارکــه داشــت، از چشــم پوشــی مزایــای مال

هــای پیشــنهادی بــه وی صحبــت کــرد:
» تــو عســلویه پیشــنهاد کاری خــوب بــا حقــوق بــالا دادن نرفتــم، 
گرجســتان هــم همینطــور، چــون کســی نبــود پیــش بابــا و مامــان 
ــم. از راه دور کــه نمیشــه مراقبــت کنــی،  مجبــور شــدم کــه بمان

بایــد وقــت بــزاری«. 
شــرکت کننــده شــماره 10 کــه شــغل آزاد  و موقتــی داشــت و از 

ایــن مســئله نگــران بــود، چنیــن صحبــت کــرد:
» در ایــن مــدت دو تــا ســه بــاری مجبــور شــدم شــغلم را تغییــر 
دهــم حــالا درســته شــغلم آزاده ولــی یکــی دوتــاش خــوب بــود 
چــون تمــام وقــت بــوده نتونســتم ادامــه بــدم و مجبــور شــدم تــو 
یــه آژانــس کار کنــم تــا وقــت بیشــتری تــو خونــه داشــته باشــم«.
شــرکت کننــدگان زن تجربــه مدیریــت اتــلاف زمــان را از طریــق 

ســخت کوشــی و بــار کاری مضاعــف در خانــه عنــوان کردنــد.
»قبــل اینکــه بــرم خونــه مامــان از روز قبلــش بایــد ناهــار خودمــو 
ــم داری و  ــودت رو ه ــه خ ــی خون ــوب کاراهای ــم ، خ ــی پخت م
مجبــوری بــا ســرعت بیشــتر کار کنــی و ســوپرمن بشی«)شــرکت 

کننــده شــماره 1(.
4-فضایدوگانهخانه

ــن و  ــه های)پناهــگاه ام ــر درون مای ــا زی ــه ب ــه خان فضــای دوگان
تنــش خانوادگــی( یکــی دیگــر از درون مایــه هــای تجربــه زیســته 
ــراد  ــتر اف ــود. بیش ــالمند ب ــن س ــت والدی ــال از مراقب ــراد میانس اف
ــه طــور  ــن ســالمند ب ــت از والدی ــه مرافب ــد ک ــاور بودن ــن ب ــر ای ب
آشــکاری بــر جــو فضــای خانــه تاثیــر مــی گــذارد و تجــارب مثبت 
ــد                                                                                         ــان پدی ــرای آن ــی( را ب ــش خانوادگ ــن( و منفی)تن ــگاه ام )پناه

ــی آورد. م
-4-1پناهگاهامن

اجتماعــی،  روانــی،  هــای  پدیــده  مهمتریــن  از  طــلاق 
عاطفی،اقتصــادی و ارتباطــی انســان اســت کــه منجــر بــه بــر هــم 
زدن تعــادل و ثبــات زن و مــرد و فرزنــدان و در نهایــت خانــواده و 
بــروز خشــونت در جامعــه مــی شــود )19(. شــرکت کننــده شــماره 
12 کــه پــس از طــلاق بــه اتفــاق تنهــا فرززنــدش بــا والدیــن خود 
زندگــی مــی کــرد، خانــه پدریــش را بــه عنــوان پناهگاهــی امــن 

توصیــف کــرد:
ــودن بیچــاره و  ــه، اگــه نب ــادر نعمت ــدر و م ــا پ » در کل زندگــی ب
بدبخــت بــودم خونــه خواهــر 1 مــاه، بــرادر 2مــاه، پــدر و مــادر هــر 
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بــار بــری دوبــاره مــی پذیرنــت و امنــه، رابطــه پــدر و مــادرم بــا 
ــه هــر دوشــون  ــه اســت. پســرم ب ــه و دوطرف ــی خوب پســرم خیل

ــا بــودن«. ــا اون وابســته اســت، از بچگــی ب
شــرکت کننــده شــماره 11  نیــز خانــه مادریــش را پناهــگاه امنــی 

بــرای خــود توصیــف کــرد:
»از زندگــی در خانــه مــادرم لــذت مــی بــرم و احســاس امنیــت و 

راحتــی در کنــارش دارم.هیچوقــت خســته نمــی شــم«.
حکایــت برخــی از شــرکت کننــدگان ایــن مطالعــه در مــورد زندگی 
ــدان و والدیــن(  ــا فرزن ــه عنــوان رابــط بیــن دونســل) زندگــی ب ب
ــا مــادر و  نیــز قابــل توجــه بــود. شــرکت کننــده شــماره 6 کــه ب

فرزندانــش زندگــی مــی کــرد در ایــن بــاره گفــت:
»خــوب از اون ور جنبــه هــای مثبتــش رو مــی دونیــم کــه جمــع 
خانــواده وســیع تــره احســاس مثبــت بــودن و مشــورت بــا والدیــن 

در کنــار هــم یــک حــس حمایــت و امنیــت بهــت میــده «.
-4-2تنشخانوادگی

ــه  ــوط ب ــای مرب ــه ه ــر درون مای ــی از زی ــی یک ــش خانوادگ تن
فضــای دوگانــه خانــه بــود. بســیاری از شــرکت کننــدگان از تنــش 
ــدن  ــدود ش ــدان و مح ــر و فرزن ــا همس ــری ب ــی، درگی خانوادگ

ــتند. ــتراک گذاش ــه اش ــان را ب تجاربش
شرکت کننده شماره 10 در این باره چنین گفت:

»همیشــه مســافرت نمــی تونیــم بریــم چــون مــادر را نبایــد تنهــا 
بزاریــم ایــن مســئله تــو رو از خانــواده ت دور مــی کنــه و اســترس 
آوره. مــادرم یــک ســری غذاهــای رژیمــی دوســت دارد و پســرانم 

فســت فــود حتــی برنامــه هــای تلویزیونــی شــون فــرق داره«.
ــه  ــواده ب ــروز تنــش در خان ــه ب ــده شــماره 1 در زمین شــرکت کنن
دنبــال مراقبــت هــای مربــوط بــه تغذیــه و دارو دادن بــه مــادرش 
ســخن گفــت: »مراقبــت از خــوراک شــان مثــلا کــم نمــک بــرای 
ــن  ــترس آوره و ای ــون اس ــرل دارو هاش ــره و کنت ــارخون و غی فش

اســترس هــا تــو روابــط خانوادگــی تاثیــر داره«.
گسســت نســل بــه معنــای وجــود اختــلاف نظرهــای مهــم میــان 
دو نســل والدیــن و فرزنــدان در جنبــه هــای مختلــف زندگــی نظیر 
الگــوی مصــرف کالای فرهنگــی. نحــوه گــذران اوقــات فراغــت و 
الگــوی تغذیــه اســت )18(. در ایــن راســتا شــرکت کننده شــماره 2 
از تمایــلات  متفــاوت ســبک زندگــی فرزنــد و مادر خــود )گرمایش 
و ســرمایش خانــه، الگــوی تغذیــه و اوقــات فراغــت( صحبــت کرد:
»افــراد مســن از ســرما خوششــون نمیــاد، دوســت دارن تــو 
گرماباشــن ولــی مــن و شــوهر و پســرم  تــو گرمــا خفــه میشــم. 
از نظــر غــذا، غذاهــای خــاص خودشــونو دوســت دارن، دغدغــه و 
نگرانــی مربــوط بــه مــادر و خانــواده خــودم باعــث فشــار روحــی 

ــاد«.  ــا همســر پیــش می ــری ب مــن مــی شــود  و در گی

بحث
ــد  ــراد میانســال مراقــب از وال  ایــن مطالعــه درکــی از تجــارب اف
ســالمند را از طریــق توصیفــات شــخصی و غنــی آن هــا بدســت 
آورد. اولیــن درون مایــه اســتخراج شــده در ایــن پژوهــش »مراقبت 
دلســوزانه« بــود، کــه در قالــب، مراقبــت تکلیفــی و آینــه مراقبتــی،  
روابــط زیســته افــراد ســالمند را بــه نمایــش گذاشــت. بــه بــاور ون 
مانــن،  بســیاری از تجــارب و بررســی پدیــده هــا را مــی تــوان  از 
طریــق چهــار اصــل دنیــای زیســته )روابــط زیســته، بــدن زیســته، 
زمــان زیســته و فضــای زیســته( درک کــرد. روابــط زیســته شــامل 
روابــط زندگــی شــده بــا دیگــران در فضــای بیــن فــردی اســت. در 
یــک معنــای وســیع اگزیستانسیالیســتی، انســان هــا از طریــق بــه 
اشــتراک گذاشــتن خــود در زندگــی اجتماعــی بــا دیگــران تجــارب 
ــری                                                                                         ــای جدیدت ــود معن ــی خ ــه زندگ ــوده و ب ــل نم ــد حاص جدی
ــده  ــته در برگیرن ــط زیس ــن رواب ــم  ون مان ــه زع ــند. ب ــی بخش م
مفاهیمــی ماننــد چگونگــی برقــراری ارتبــاط و انجــام رفتارهــای 
اخلاقــی و یــادآوری مســئولیت هــای انســان هــا بــا یکدیگر اســت 

.)14(
ــت  ــرد مراقب ــه در آن ف ــت ک ــدي اس ــوزانه، فرآین ــت دلس مراقب
کننــده در یــک تعامـــل ســازنده بــا  فــرد مراقبــت شــونده ارتبــاط 
برقرار کرده و با گذاشـــتن خـــود بـه جـــاي او و درک شـرایط وي، 
بـــه کشـــف دغدغــه هــاي وی  پرداختــه و در حد توان خــود براي 
رفــع آن دغدغــه هــا تــلاش مــي نمایــد)20(. در مطالعــه حاضــر 
بــه بــاور تمامــی شــرکت کننــدگان مراقبــت دلســوزانه از والدیــن 
بــه عنــوان انجــام وظیفــه توســط هــر فرزنــد بــا توجــه بــه ابعــاد 
ــن  ــد. ای ــی ش ــی م ــی تلق ــانی و عاطف ــه ای، انس ــی، وظیف اخلاق
یافتــه مطالعــه حاضــر، کــه نگهــداری از  والدیــن وظیفــه مهمــی 
ــد  ــاده کن ــرای آن آم ــد خــود را ب ــدی می بای ــه هــر فرزن اســت ک
بــا یافتــه هــای مطالعات پیشــین همخــوان مــی باشــد )18،17(. در 
واقــع یــک گرایــش اخلاقــی ذاتــی از ســوی فرزنــدان بــرای احترام 
و کمــک بــه والدیــن در هنجارهــای فرهنگــی و اجتماعــی جوامــع 
دیــده مــی شــود. بــه نظــر مــی رســد کــه هنــوز انتظــارات ســنتی  
بــه صــورت انجــام وظیفــه در مــورد مراقبــت از ســوی فرزنــدان به 

والدیــن در سراســر جهــان تاحــد قابــل توجهــی وجــود دارد.
ــی   ــکاس نقــش مهــم و حیات ــع انع ــی در واق ــه مراقبت مفهــوم آین
ــی  ــه صــورت جابجای ــود کــه ب ــدان ب ــت از فرزن ــن در مراقب والدی
ــن در  ــت از والدی ــه مراقب ــاز ب ــوان نی ــه عن ــی ب ــش مراقبت نق
ــا                              ــه ب ــن یافت ــت. ای ــی گش ــی م ــدگان تداع ــرکت کنن ــن ش ذه
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یافتــه هــای مطالعــات پیشــین کــه ســالمندان نیــاز بــه مراقبــت، 
ــر  ــود )21،17(. ه ــوان ب ــد، همخ ــه دارن ــت و توج ــرام، محب احت
چنــد یافتــه هــای مطالعــات پیشــین پژوهشــگران در زمینــه درک  
معنــای مراقبــت  از افــراد ســالمند، بــا واژه هایــی ماننــد »بــا ارزش 
و قابــل ســتایش« ، »وظیفــه بــا ارزش بــرای دیگــران«، »رضایــت 
منــدی از مراقبــت«، »لــذت بــردن و قدرشناســی« بــا بســیاری از 
مقولــه هــای ایــن مطالعــه همخــوان بــود )21،10(، امــا بــه دلیــل 
ــه درک  ــاوت از جمل ــای متف ــروه ه ــای فرهنگــی در گ ــاوت ه تف
نقــش مراقبــت و متعهــد بــودن، بهــره منــدی از خدمــات حمایتــی، 
ویژگــی هــای روان شــناختی و ســازگاری افــراد خانــواده، تفــاوت 
هایــی در ظهــور معانــی و درون مایــه هــا از جملــه« دلســوزی«، 
ــران محبــت«  ــی منــت«، »مراقبــت عاطفــی« و »جب ــه ب »وظیف
دیــده شــد. در واقــع بــه بــاور تمامــی شــرکت کننــدگان مطالعــه 
حاضــر تجربــه مراقبــت از والدیــن ســالمند تحــت هــر شــرایطی 
وظیفــه مهــم هــر فرزنــدی اســت. چــرا کــه وجــود والدیــن باعــث 
ــن  ــه ای ــردد. البت ــی گ ــراد م ــن اف ــرای ای ــتوانه ای ب ــد و پش امی
ــی در درک  ــه کیف ــت مطالع ــل ماهی ــه دلی ــد ب ــی توان ــاوت م تف
معانــی پدیــده هــا توســط شــرکت کننــدگان و همیــن طــور تفاوت 

ــان تحلیــل داده هــا باشــد. در تفســیر پژوهشــگر در جری
بــه بــاور ون مانــن، بــدن زندگــی شــده )جســمانی بــودن( بــه ایــن 
حقیقــت پدیــدار شناســی بــر مــی گــردد کــه مــا بــا جســم خــود 
در ایــن دنیــا وجــود داریــم. جســم انســان مــی توانــد منشــا معانــی 
مختلــف پدیــدار شناســی احساســات خوشــایند و ناخوشــایند باشــد 

.)14(
در مطالعــه حاضــر بخشــی دیگــر از تجــارب شــرکت کننــدگان در 
امــر مراقبــت از والدیــن ســالمند،  بــه صــورت درون مایــه اصلــی 
»آرام دل نگــران« خــود نمایــی کــرد. منظــور از آرام دل نگــران، 
ــه تصویــر  آن دســته تجاربــی اســت کــه بــدن زیســته افــراد را ب
مــی کشــاند کــه بــا احساســات خوشــایند )آرامــش، لــذت، رضایت، 
امیــد و حــس زندگــی( و احساســات ناخوشــایند )نگرانــی، دلهــره، 
دل زدگــی، تــرس و بــروز مشــکلات ســلامتی(همراه بــود. بــه باور 
ــا وجــود  تمامــی شــرکت کننــدگان مراقبــت از والدیــن ســالمند ب
اثــرات خســتگی و مشــکلات منجــر بــه وجــود احســاس آرامــش 
در آنــان مــی گشــت. ایــن تجارب احساســات خوشــایند در شــرکت 
کننــدگان مطالعــه حاضــر بدنبــال مراقبــت از والدیــن ســالمند بــا 
تجــارب دیگــر مطالعــات کــه مراقبــت همیشــه بــه عنــوان زندگــی 
پــر تنــش تجربــه نمــی شــود و بــا احساســات مثبــت نیــز همــراه 
اســت و مراقبــت از والدیــن منجــر بــه وجــود یــک رابطــه خــوب و 
شــادکامی بیــن اعضــای خانــواده مــی شــود، همخــوان بــود )22(. 

تقاضــای مراقبــت همزمــان از ســوی والدیــن و فرزنــدان در افــراد 
میانســال در سراســر جهــان  منجــر بــه نمایــان شــدن تصویــری 
ــت.  ــده اس ــراد ش ــن اف ــاندویچی« در ای ــل س ــی از »نس مراقبت
نســل ســاندویچی بــه کســانی گفتــه مــی شــود کــه میانســال و 
متاهــل بــوده و بــه طــور همزمــان از فرزنــدان وابســته و والدیــن 
ــر  ــه حاض ــد )23(. در مطالع ــی کنن ــت م ــت و مراقب ــود حمای خ
ــل  ــروه نس ــراد گ ــد اف ــدگان همانن ــرکت کنن ــیاری از ش ــز بس نی
ــال  ــی بدنب ــی و مال ــروز مشــکلات جســمی، روان ســاندویچی از ب
ــایند  ــات ناخوش ــارب احساس ــالمند و تج ــن س ــت از والدی مراقب
ــد.  ــت کردن ــی صحب ــره و نگران ــی، دله ــد خســتگی، دل زدگ مانن
ــدی  ــدی و وال ــل فرزن ــان دو نس ــای همزم ــته ه ــع خواس در واق
ایــن افــراد منجــر بــه بــروز احساســات ناخوشــایند فــوق در ایــن 
افــراد شــده بــود. همخــوان بــا ایــن یافتــه، نتایــج  مطالعــات بــی 
شــماری نیــز بــه وجــود نگرانــی مراقبــان والدیــن ســالمند از نظــر 
ســلامتی جســمی، روانــی و اجتماعــی اشــاره کردنــد )23،18(.  از 
ــایند  ــه حاضــر تجــارب احساســات ناخوش ــر در مطالع ســوی دیگ
ــد دلهــره، فشــار مضاعــف و دل زدگــی  ــی مانن ــراز واژه های ــا اب ب
ــود.  ــان شــد کــه در پژوهــش هــای پیشــین گــزارش نشــده ب بی
ــش  ــه چال ــی و همــکاران در مطالعــه خــود، ب فلاحــت پیشــه بابل
هــای روابــط خانوادگــی افــراد میانســال اشــاره کردنــد)24(. 
ــایند  ــه احساســات ناخوش ــم ب ــکاران در شــهر ق ــی و هم ــا جان آق
ــاره  ــراب اش ــردگی و اضط ــی، افس ــتگی و درماندگ ــش، خس رنج
کردنــد)25(. بــه نظــر مــی رســد کــه علــت تفــاوت فــوق بــه دلیل 
تاثیــر رویــداد پاندمــی بیمــاری کوویــد 19 و کاهــش ســطح تحمل 
افــراد جامعــه بویــژه میانســالان و تفاوت در تفاســیر پژوهشــگران و 

ــدگان، باشــد. ــات شــرکت کنن ــن بیان همچنی
زمــان زندگــی شــده، راهــی بــرای بــودن افــراد در دنیــا مــی باشــد 
ــا،  ــد. محدودیت ه ــی ده ــکیل م ــراد را تش ــری اف ــق فک ــه اف ک
ــر  ــد ب ــز می توانن ــان نی ــه زم ــوط ب ــته های مرب ــا و خواس آزادی ه
احساســات افــراد تأثیــر بگذارنــد. هایدگــر زمــان را مایــه اساســی 
درک تجــارب انســانی مــی دانــد. بــه بــاور هایدگــر بــدون زمــان 
نمــی تــوان بــود )14(. زمــان زندگــی شــده یــک جنبه مهــم  دیگر 
در زمینــه تجــارب شــرکت کننــدگان در ایــن مطالعــه بــود. مقولــه 
ــده و  ــود وقــت، ســفر نامشــخص، تــرس از آین ــد کمب هایــی مانن
مبهــم بــودن زمــان مراقبــت، موضوعــات نگــران کننــده بســیاری 
از شــرکت کننــدگان بــود کــه منجــر بــه آشکارشــدن درون مایــه 
ســفری نامعلــوم بــا زیــر درون مایــه هــای آینــده مبهــم، اتــلاف 

زمــان و مدیریــت اتــلاف زمــان شــد. 
ــه  ــت ک ــاره داش ــئله اش ــن مس ــه ای ــوم ب ــفری نامعل ــوم س مفه
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مراقبــت از والدیــن بــرای افــراد میانســال بــه مشــابه ســفری اســت 
ــوده و ایــن مســئله  ــا مشــخص ب کــه زمــان و مســیر و مقصــد ن
منجــر بــه بــروز تــرس از آینــده، هــدر رفتــن وقــت و تــلاش برای 
ســازگاری بــا زمــان از دســت رفتــه در شــرکت کننــدگان می شــد. 
یافتــه مطالعــه ای ارتبــاط ســطوح زمانــی و فشــار ناشــی مراقبــت 
از افــراد ســالمند را بــر  پیامدهــای منفــی ســلامت افــراد مراقــب 
ــا  ــا مطالعــه حاضــر اســت )26(. ب گــزارش کــرد کــه همخــوان ب
ــت  ــت، وضعی ــان مراقب ــدار زم ــه ســطح  مق ــود بســته ب ــن وج ای
ــه حاضــر، مفاهیمــی  ــدگان مطالع تاهــل و جنســیت شــرکت کنن
ماننــد فشــار بارمضاعــف و بــروز مشــکلات مالــی و شــغلی در افراد 

متفــاوت گــزارش شــد.
ــه  ــت ک ــی اس ــری طبیع ــده ام ــه آین ــبت ب ــی نس ــرس و نگران ت
ــی  ــار م ــه آن دچ ــی از زندگی شــان، ب ــا در مراحل ــه انســان ه کلی
شــوند. ایــن مســئله مــی توانــد ناشــی از ناشــناخته بــودن پدیــده 
مــورد نظــر، نبــود حمایــت و پشــتیبانی و افزایــش بــارکاری باشــد 
ــناخته  ــل ناش ــه دلی ــه ب ــت ک ــه ای اس ــم مقول ــده مبه )27(. آین
بــودن زمــان و انتهــای ســفر مراقبــت از والدیــن گریبانگیــر افــراد 
میانســال مراقبــت کننــده بــود. ایــن مهــم منجــر بــه عــدم لــذت از 
زمــان حــال زندگــی ایــن افــراد شــده بــود. یافتــه مطالعــه Noor  و 
همــکاران نشــان داد کــه آینــده مبهــم، اســترس و مدیریــت زمــان 
ــن ســالمند  ــب از والدی ــدان میانســال مراق ــی فرزن از مســائل اصل

اســت )18(.
بــا بــاور شــرکت کننــدگان ایــن مطالعــه،  اتــلاف زمــان یــا وقــت 
تلــف شــده زمانــی اســت  کــه بــا خانــواده  خــود ســپری نکــرده  و 
یــا اینکــه به امــور مربــوط بــه زندگــی شــخصی، کاری و تفریحات 
بدرســتی نپرداختــه انــد. همخــوان بــا یافتــه فــوق، نتایــج مطالعات 
قبلــی نشــان داد کــه بســیاری از مراقبــان بــه ویــژه آنهایــی کــه 
ســاعات طولانــی را صــرف مراقبــت از افــراد ســالمند کــرده انــد، 
بــه چالــش حجــم و زمــان مراقبــت از افــراد ســالمند اشــاره کــرده 
و  اثــرات منفــی جســمی، عاطفــی، روانــی و مشــکلات شــغلی را 
ــه هــای مطالعــه حاضــر  ــا یافت ــد، کــه همخــوان ب گــزارش کردن

بــود )28،26(. 
هــر جنبــه ای از زندگــی انســان بــه زمــان بســتگی دارد. همانطــور 
ــه  ــد، ب ــا گذشــت زمــان پیشــرفت مــی کن کــه زندگــی انســان ب
نظــر مــی رســد انــرژی و قــدرت بدنــی وی نیــز کاهــش یابــد.  در 
واقــع انجــام وظایــف مختلــف در یــک دوره زمانــی خــاص بســیار 
ــن انجــام  ــان معی ــد از زم ــف بع ــم اســت و چنانچــه آن وظای مه
شــود، ارزشــی نخواهــد داشــت. بنابرایــن مدریــت زمــان بهتریــن 
ــا  ــان ب ــت زم ــت. مدیری ــا س ــه کاره ــت دادن ب ــرای اولوی راه ب

افزایــش انــرژی، رضایــت و رفــاه افــراد رابطــه معنــاداری دارد )28(.  
ــن  ــدگان ای ــرکت کنن ــر از تجــارب ش ــی دیگ ــتا، یک ــن راس در ای
مطالعــه مدیریــت  اتــلاف زمــان بــه دنبــال کمبــود وقــت بــرای 
رســیدگی بــه امــور دیگــر، هنــگام مراقبــت از والدیــن ســالمند بــود 
کــه بــه گونــه هــای متفــاوت بیــان شــد. شــرکت کننــدگان بــرای 
ــد.  جبــران اتــلاف زمــان تــلاش هایــی از خــود نشــان مــی دادن
زنــان تجــارب مدیریــت اتــلاف زمــان را  از طریــق بــار مضاعــف 
ــی در  ــای منف ــت پیامده ــا دریاف ــوام ب ــه  ت ــه و البت کاری در خان
ــر در  ــق تغیی ــردان از طری ــی و م حیطــه ســلامت جســمی و روان
شــیفت کاری، تفریــح و حتــی تغییــر در نــوع شــغل بــه اشــتراک 
گذاشــتند. یافتــه هــای مطالعــات پیشــین کــه زنــان میانســال بــه 
ــر اســترس ناشــی  ــواده، عــلاوه ب ــی در خان ــن اصل ــوان مراقبی عن
از مراقبــت والدیــن ســالمند بــا چالــش هــای جســمی )فشــار بــار 
کاری(،  اجتماعــی )محیــط کار( و روانی)تنــش ناشــی از مراقبــت از 
فرزنــدان و خانــه داری( در گیــر هســتند تــا حــدودی بــا نتایــج ایــن 

مطالعــه همخــوان بــود )29،18(. 
ــط  ــای محی ــر فض ــلاوه ب ــده ع ــی ش ــا زندگ ــته ی ــای زیس فض
زندگــی، جایــی اســت کــه فــرد خــود را در آن احســاس و درک  می 
کنــد. در قالــب فضاســت کــه افــراد احســاس راحتــی و صمیمیــت 
ــک اصــل  ــده ی ــه ش ــی، فضــای تجرب ــور کل ــه ط ــد. ب ــی کنن م
اگزیستانسیالیســتی مــی باشــد کــه نحــوه گــره خــوردن مــا بــا دنیا 
یــا صحنــه زندگــی را تبییــن مــی کنــد )14(. فضــای دوگانــه خانــه 
بــا زیــر درون مایــه های)پناهــگاه  امــن و تنــش خانوادگــی( یکــی 
دیگــر از درون مایــه هــای تجــارب زیســته شــرکت کننــدگان بــود. 
ــاور   ــه ب ــه ایــن مــورد اشــاره دارد کــه ب ــه ب ــه فضــای دوگان مقول
بیشــتر شــرکت کننــدگان مرافبــت از والدیــن ســالمند تجربــه ای 
اســت کــه بــه طــور آشــکاری بــر کیفیــت فضــای درون خانــواده 
ــی در  ــش خانوادگ ــن و  تن ــگاه ام ــه پناه ــذارد. تجرب ــی گ ــر م اث
واقــع دو قطــب تجــارب فضــای زیســته افــراد میانســال از مراقبــت 

والدیــن ســالمند بــود. 
ــه  ــن مطالع ــدگان ای ــرکت کنن ــرای ش ــن ب ــگاه ام ــوم پناه مفه
مــکان، موقعیــت و فرصتــی بــود  کــه ایــن افــراد از چیزهایــی کــه 
بــه نظرشــان ناخوشــایند یــا نگران کننــده بــود دوری کــرده و بــه 
ــراد  ــژه اف ــد. بســیاری از شــرکت کننــدگان بوی ــاه مــی بردن آن پن
ــن خــود را چــه در  ــه مراقبــت از والدی مجــرد و جــدا شــده، تجرب
مــکان خانــه خــود و چــه در خانــه والدینشــان بــه عنــوان پناهــگاه 
امــن و فضــای تــوام بــا آرامــش توصیــف کردنــد. شــواهد نمایانگــر 
آن اســت کــه هــر چنــد خانــواده هــای ســه نســلی بــا چالــش های 
فراوانــی روبــرو هســتند، امــا تجربــه مراقبــت از والدیــن منجــر بــه 
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اســتمرار محیــط حاکــی از روابــط اثــر بخــش ســه نســلی در خانــه 
مــی گــردد و ایــن امــر منجــر بــه بــروز احساســات مثبــت ماننــد 
امنیــت در تمامــی افــراد خانــواده مــی شــود. در واقــع هــم جوانــان 
و هــم ســالمندان از تجربــه مراقبــت از  ســالمندان بهــره منــد مــی 

شــوند )26(. 
بــا ایــن حــال اگــر خانــه  بــه مکانــی تبدیــل شــود کــه در آن افــراد 
مشــکلاتی را تجربــه کننــد و یــا بــا آســیب و تنــش مواجــه شــوند، 
ــواهد  ــازد. ش ــا س ــواده را مهی ــش در خان ــات تن ــد موجب ــی توان م
حاکــی از آن اســت کــه تفــاوت ســلیقه هــا و تعــارض منافــع در 
افــراد یــک خانــواده بویــژه خانــواده هــای ســه نســلی باعــث بــروز 
ــه  ــواده مــی شــود )18(.  در مطالع تنــش و ســلب آرامــش در خان
حاضــر برخــی از شــرکت کننــدگان از بــروز مشــکلات مربــوط بــه 
همنشــینی ســه نســل ســخن گفتنــد. در واقــع بــه دلیــل اختــلاف 
نســل و تصــورات متفــاوت از  ســبک زندگــی در میــان فرزنــدان 
و والدیــن افــراد میانســال، تجاربــی وجــود داشــت کــه منجــر بــه 
ظهــور زیــر درون مایــه تنــش خانوادگــی گردیــد. ایــن زیــر درون 
مایــه شــامل آن دســته از تجــارب درونــی شــرکت کننــدگان بــود 
کــه بــرای آنــان تنــش آور بــود ولــی در عیــن حــال ایــن تنــش 
ــان  ــتند. گم ــا آن را داش ــی ب ــعی در رویاروی ــته و س ــول داش را قب
مــی رود کــه زندگــی روزمــره افــراد میانســال از جملــه مســئولیت 
هــای خانوادگــی و محدودیــت حمایــت اجتماعــی بــرای مراقبــت 
از والدیــن ســالمند بــا توجــه بــه عصــر فرزنــد ســالاری، منجــر بــه 
ــن رابطــه  ــراد مــی شــد. در همی ــن اف ــواده ای ــروز تنــش در خان ب
یافتــه  مطالعــه زارع شــاه آبــادی و طاهــر در یــزد تفــاوت معنــاداری 
بیــن مصــرف فرهنگــی، نحــوه گــذران اوقــات فراغــت، مدیریــت 
بــدن و الگــوی خریــد لبــاس در دو نســل گــزارش کــرد )30(. بــا 
وجــود همخــوان بــودن یافتــه هــای مطالعــات پیشــین در زمینــه 
تنــش خانوادگــی بــا مطالعــه حاضــر، شــرکت کننــدگان زن ایــن 
مطالعــه بــه عنــوان اصلــي تریــن مراقبیــن خانــواده ایرانــی بیشــتر 
درگیــر تنــش هــای جســمی، روانــی و حمایتــی بودنــد. در حالــی 
کــه، یافتــه مطالعــه ای بــه بــروز مشــکلات عاطفــی و  اجتماعــی 
در زنــان اشــاره کــرد )18(. زنــان میانســال  بــه عنــوان نســل میانی 
از یــک ســو ســعی در حفــظ روابــط هماهنــگ خــود بــا خانــواده، 
ــای  ــش ه ــر نق ــوی دیگ ــد و از س ــل کار را دارن ــتان و مح دوس
ــتراگ  ــه اش ــواده ب ــودن را در خان ــلا ب ــپر ب ــی و س میانجــی، حام
مــی گذارنــد. ایــن مهــم منجــر بــه مشــکلات عاطفــی و روانــی 
و خســتگی در آنــان مــی گــردد کــه خــود بــه عنــوان دور باطــل 
منجــر بــه تشــدید تنــش در خانــواده مــی شــود. شــواهد حاکــی از 
آن اســت چنانچــه مراقبــت از والدیــن ســالمند بــه خانــواده تحمیل 

شــود، مــی توانــد زمینــه ســاز تنــش در خانــواده، بــروز مشــکلات 
ــراد  ــی  اف ــن، بلکــه ســلامت تمام ــا  در مراقبی ــه تنه ســلامتی ن
ــش  ــد. در کل پژوه ــی ده ــرار م ــر ق ــت تاثی ــز تح ــواده را نی خان
هایــی کــه در خــارج از ایــران انجــام شــده انــد، بــه طــور کلــی بــه 
افزایــش تنــش و بــروز مشــکلات روانــی در مراقبیــن افراد ســالمند 
اشــاره کــرده انــد کــه مــی تــوان گفــت بــا یافتــه هــای پژوهــش 

حاضــر مبنــی بــر نگرانــی و اســترس مرتبــط اســت )9،8،7(.

نتیجه گیری
در ایــن مطالعــه معنــای مراقبــت از والدیــن ســالمند نــزد شــرکت 
کننــدگان، یــک مراقبــت دلســوزانه و تکلیفــی، تــوام بــا  آرامــش 
و نگرانــی و  مبهــم بــودن زمــان مراقبــت در فضــای امــن و پــر 
ــن  ــا مراقبــت از والدی ــود. گمــان مــی رود کــه زندگــی ب تنــش ب
ــی از  ــل ناش ــراد متاه ــژه اف ــال، بوی ــراد میانس ــط اف ــالمند توس س
ــش  ــت وآرام ــتن و رضای ــا گذاش ــوزی از تنه ــاس دلس ــک احس ی
بــه دنبــال مراقبــت از آنهــا باشــد. بــه همیــن دلیــل افــراد میانســال 
بــرای تــداوم زندگــی بــا والدیــن ســالمند خــود، ناچــار به فــداکاری 
بیــش از انــدازه در قبــال  عزیــزان یــا والدیــن خــود مــی شــدند. از 
ســوی دیگــر بســیاری از شــرکت کننــدگان ایــن مطالعــه بــه دلیل 
مراقبــت از والدیــن خــود از انجــام کارهــای مــورد علاقــه و حتــی 
ضــروری چشــم پوشــی مــی کردنــد کــه ایــن امــر منجــر بــه بــروز 

تنــش و نگرانــی در آنــان مــی گشــت.
روایــت پیرامــون دوران میانســالی در چارچــوب تغییــرات امــروزی 
ــادی  ــی و اقتص ــی، فرهنگ ــی اجتماع ــای زندگ ــه ه ــه در عرص ک
ــه  ــه ب ــا توج ــد. ب ــی باش ــه م ــورد توج ــود، م ــی ش ــاهده م مش
کاهــش تعــداد فرزنــدان و افزایــش تعــداد افراد مســن، بزرگســالان 
ــه عنــوان منبــع مهمــی  میانســال بیــش از هــر زمــان دیگــری ب
ــه  ــی ک ــا جای ــتند. ت ــرح هس ــع مط ــا و جوام ــواده ه ــرای خان ب
ــواده  ــند، خان ــد باش ــق و مول ــال موف ــالان میانس ــه بزرگس چنانچ
آنهــا و کل جامعــه ذینفــع خواهنــد بــود و چنانچــه ســلامتی افــراد 
میانســال مــورد تهدیــد قــرار گیــرد، پیامدهــای منفــی مربــوط بــه 

ــد. ــدا کن ــاب پی ــع بازت ــا و جوام ــد در خانواده ه آن می توان
ــوان در جهــت برخــورداری  ــی ت ــن پژوهــش را م ــه هــای ای یافت
از یــک زندگــی ایمــن و راحــت بــرای افــراد  میانســال و ســالمند 
بــکار بــرد. همچنیــن نتایــج ایــن پژوهــش از یــک ســو می توانــد 
بــرای درک و ارائــه کمک هــای مشــاوره ای بــه میانســالانی کــه 
چنیــن تجربــه ای دارنــد مفیــد واقــع شــود و از ســوی دیگــر بــرای 
ــه دهنــدگان ســلامت )بویــژه پرســتاران( و  سیاســت گــذاران، ارائ
ســالمند شناســان نیــز مــورد توجــه قــرار گیــرد. محدودیتــی کــه در 
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ایــن مطالعــه وجــود داشــت ایــن بــود کــه پژوهــش بــا روش کیفی 
ــالمند در  ــن س ــت از والدی ــه درک تجــارب مراقب ــد و  ب انجــام ش
میانســالان ســاکن شــهر تهــران پرداخــت، بــه نظــر مــی رســد که 
یافتــه هــای ایــن مطالعــه در جوامــع دیگــر قابــل تعمیــم نباشــد.  
ــه  ــر ب ــه هــای بزرگت ــن انجــام مطالعــات بیشــتری در نمون بنابرای
منظــور تعمیــق جنبــه هــای مختلــف مراقبــت از والدیــن ســالمند و 

طراحــی خدمــات پشــتیبانی مناســب مــورد نیــاز اســت.
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ــد. شــرکت کننــدگان در ایــن مطالعــه اعــلام مــی دارن

تعارض منافع
بنابر اظهار نویسندگان این مقاله تعارض منافع ندارد.

Refrences
1. WHO. Ageing and health.2021 .https://www.

who.int
2. Eurostat. Ageing Europe looking after lives of 

older people in the eu-2020 edition. European 
Union

3. Faith E. The Phenomenon of Population Aging in 
Iran. Iranian Journal of official statistics studies. 
2020; 30 (2) :387-413..(Persian)

4. Snn L, Wang L, Xinhong K, Wang SH, Zhang R, 
Juan ZH et al. Endothelial Glycocalyx in Aging 
and Age-related Diseases. Aging and Diseases. 
2023;14(1):1-12.

5. Barbosa KTF, Oliveira FMRL, Fernandes 
MGM. Vulnerability of the elderly: a conceptual 
analysis. Rev Bras Enferm (Brazilian Journal 
of Nursing).2019; 72(2: 337- https://doi.
org/10.1590/0034-7167-2018-0728

6. Infurna FJ, Gerstorf D, Lachman ME. Midlife in the 
2020s: Opportunities and challenges. American 
Psychological Association. 2020: 75(4):470-485.  
https://doi.org/10.1037/amp0000591

7.  Thomas AJ, Sullivan Mitchell E and Fugate 
Woods N. Undesirable stressful life events, 
impact, and correlates during midlife: 
observations from the Seattle midlife women's 
health study. Women's Midlife Health. 2019 5:1  
https://doi.org/10.1186/s40695-018-0045-y

8. Kwon M and Oh J. Mediating effects of 
family stress on the relationship between self-
efficacy and midlife crisis in middle- Aged 
men. Sustainability.2021; 13(3761):2-12  
https://doi.org/10.3390/su13073761

9. Conway K. The Experience of Adult Children 
Caregiving for Aging Parents. Home Health Care 
Management & Practice (HHCMP).2019; 31(2).  
https://doi.org/10.1177/1084822318803559

10. Bastani F, Nazari N. Care-Related Quality of 

life” of Hip Fracture older adult female caregiver. 
Iranian Journal of Nursing Research.2020; 15(3): 
24-26.(Persian)

11. Gibbs D, Bilotta J, Bowens CH, Dougherty M, 
Murphy E, Richardson N et al. Working Family 
Caregivers’ Perception of Usefulness of an Online 
Employee Assistance Support Tool: A Pilot Study. 
Open Access Library Journal. 2021; 8(7):1-15.  
https://doi.org/10.4236/oalib.1107663

12.  Solhi M, Piruzeh R, Zanjari N. Perspectives on 
healthy aging in middle age: Evidence for health 
promotion interventions. Journal of Education 
and Health Promotion. 2022; 11(5):1-6. 

13. Wang S, Phillips D, Lee J. Disability prevalence 
in midlife (aged 55-65 years): Cross-Country 
comparisons of gender differences and time 
trends. Women's Midlife Health . 2021; 7(1): 1-10.  
https://doi.org/10.1186/s40695-020-00061-0

14. Van Menen M. Phenomenology of practice 
meaning -giving methods in phenomenological 
research and writing. 2014.walnut Greek 
California. http://www.Lcoastpree.com

15. Van Manen, M. Writing qualitatively,or 
The demands of writing.Qualitative 
Health Research. 2006; 16(5):713-722.  
https://doi.org/10.1177/1049732306286911

16. Polit, D F and Beck, Ch T. Essentials of nursing 
research: appraising evidence for nursing 
practice. 2014.8nd. Philadelphia : Wolters 
Kluwer/Lippincott/Williams & Wilkins Health, 
c2014.

17. Dudova R. Caring for Elderly Parents: A 
New Commitment of the Third Age. Czech 
Sociological Review. 2015; 51(6):903.  
https://doi.org/10.13060/00380288.2015.51.6.2
23

18. Noor SH, Filzah Md Isa. Malaysian. Sandwich 
Generation Issues and Challenges in Elderly 

https://doi.org/10.1590/0034-7167-2018-0728
https://doi.org/10.1590/0034-7167-2018-0728
https://doi.org/10.1037/amp0000591
https://doi.org/10.1186/s40695-018-0045-y
https://doi.org/10.3390/su13073761
https://doi.org/10.1177/1084822318803559
https://doi.org/10.4236/oalib.1107663
https://doi.org/10.1186/s40695-020-00061-0
https://doi.org/10.1177/1049732306286911
https://doi.org/10.13060/00380288.2015.51.6.223
https://doi.org/10.13060/00380288.2015.51.6.223


ناهید حسین عباسی و همکاران

47

Parents. International and Multidisciplinary 
Journal of Social Sciences.2020; 9(3): 289-312. 
https://doi.org/10.17583/rimcis.2020.5277

19. Spearman KJ, Hardesty JL, Campbell J. 
Post-separation abuse: A concept analysis. 
Journal of Advanced Nursing. 2022: 1-22  
https://doi.org/10.1111/jan.15310

20. Zamanzadeh V, Valizadeh L, Ramani A, 
Ghaforifard M. Campassionate in Nursing: A 
Hybrid Concept Analysis. Hayat Journal of school 
of nursing and midwifery Tehran University . 
2016; 22(4):362-380 URL: http://hayat.tums.
ac.ir/article-1-1655-en.html.(Persian)

21. Garay J, Számadó S, Varga Z, Szathmáry 
E. Caring for parents: an evolutionary 
rationale.BMC Biology. 2018; 16(53): 1-9:  
https://doi.org/10.1186/s12915-018-0519-2

22.  Farhadi A, Foroughan M, Mohammadi F, 
Rassouli M, Sadegh Moghadam L, Nazari S et 
al . Caregiving Appraisal in Family Caregivers 
of Older Adults. Salmand: Iranian Journal 
of Ageing. 2016; 11 (1) :8-19..(Persian) 
https://doi.org/10.21859/sija-110108

23. Alburez-Gutierrez D, Mason C, 
Zagheni E. The “Sandwich Generation” 
Revisited:Global Demographic Drivers 
of Care TimeDemands.Populationand 
Development Review. 2021; 47(4): 997-1023.  
https://doi.org/10.1111/padr.12436

24. Falahatpishe Baboli M, Mootabi F, Mazaheri 
Tehrani MA, Panaghi L, Heydari M. 
The Identification of the Challenges and 
Developmental Tasks of Middle and Old age 
People: A Hermeneutic Study. Journal of Aging 

Psychology. 2021; 7(3): 247-267..(Persian)
25. Aghajani A, Nazari A M, Zahrakar K. Study 

of Psychological Distresses in Married 
Children Caring for Their Aging Parents: A 
Qualitative Study. Salmand: Iranian Journal 
of Ageing. 2018; 13 (3) :346-361..(persian) 
https://doi.org/10.32598/sija.13.3.346

26. DAmen B, Socci M, Santini S. Intergenerational 
caring: a systematic literature review on 
young and young adult caregivers of older 
people. BMC Geriatrics. 2021;21(105) 1-17.  
https://doi.org/10.1186/s12877-020-01976-z

27.  Heydari A, Abdollahi M. Fear of Covid-19 
in Nurses: A Concept Analysis with a Walker-
Avant Approach. Journal of Torbat Heydariyeh 
University of Medical Sciences (jms). 2021; 9 
(2) :81-90. URL: http://jms.thums.ac.ir/article-1-
943-fa.html.(persian)

28. Aeon A, Faber B, Panaccio A. Does time 
management work? A metaanalysis. 
Plos one. Jan 2021; 16(1): 1-20 
e0245066. https://doi.org/10.1371/. 
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0245066

29. Mupfumira IM. Live experiences of single 
parent families in a high density suburb in 
Masuingo province, Zimbabwe. Advances in 
Social Sciences Research Journal. 2017; 4(23): 
107-121. 

30. Zare Shahabadi A, Taher M. Intergenerational 
Survey of Life Style Between Mothers and 
Daughters in Yazd. Journal of Women Social and 
Psychological Studies. 2016; 14(3). (Persian)

https://doi.org/10.17583/rimcis.2020.5277
https://doi.org/10.1111/jan.15310
https://doi.org/10.1186/s12915-018-0519-2
https://doi.org/10.21859/sija-110108
https://doi.org/10.1111/padr.12436
https://doi.org/10.32598/sija.13.3.346
https://doi.org/10.1186/s12877-020-01976-z
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0245066

