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  مضامين اخلاقي پرستاري در شاهنامه
  

  2اميرحسين ميرحقي، 1سيد رضا مظلوم
  

   چكيده
در علـم    .كنـد  مـي ي رفتـار فـراهم      ي ـدهد و اخلاق پاسخي بـراي چرا       ميفرهنگ زيربناي اخلاق جامعه را شكل        :مقدمه

 و باورها و فرهنـگ مـردم   ها ارزشاي بر شاهنامه فردوسي شاهد معتبري. سازد ميدار معناپرستاري، اخلاق تعاملات پرستاري را 
  .باشد ميهدف از اين مطالعه، انتزاع مفاهيم اخلاقي پرستاري از شاهنامه فردوسي . ايران است

ا بـا  ه ـ هبا رويكرد كيفي و شيوه تجزيه و تحليل داد) Content Analysis (محتوياين مطالعه از نوع تحليل  :روش
. مورد جستجو قـرار گرفتنـد     » پرستندگان« و   »پرستنده «،»پرستار«اپ مسكو از نظر واژه      ابيات شاهنامه چ   .ي بود يرويكرد استقرا 

 وجود داشت همراه بـا نـسخه منثـور آن، نوشـته دكتـر عطـاري        ها  آني كه كلمات مورد نظر در يك يا چند بيت           يها كليه داستان 
اي كيفي  ه  هداد. به طور مكرر حاصل شد     محقق همكار ا با مرور و بررسي مجدد و بازبيني         ه  همقبوليت و عينيت داد   . مطالعه گرديد 

  .بندي مفهومي شدند ي، طبقهيدست آمده به صورت استقراه مشتمل بر كلمات ب
 مـورد واژه    23 .در جستجو شـاهنامه يافـت شـد       » پرستندگان« واژه   54 و   »پرستنده« واژه   235،  »پرستار«واژه   :ها  يافته

ايــه م نســه دروقيــق دربردارنــده نتيجــه تح .اط بــا مــضامين اخلاقــي پرسـتاري بــود  مــورد واژه پرســتندگان در ارتبــ6پرسـتار،  
  .است) احترام و سودرساني(و تعامل ارزشي ) همدردي(، تعامل هيجاني )هوشياري و رازداري(پذيري  وليتؤمس

جـه بـه نقـش      تو. مفاهيم اخلاقي نوين پرستاري با مفاهيم اخلاقي پرستاري در شـاهنامه همـاهنگي دارد              :گيري  نتيجه
 غني بـراي هـدايت عملكـرد پرسـتاري قـرار            اي  هساز توسعه اخلاقي و پشتوان     تواند زمينه  مي،  ها  ارزشتاريخي پرستاران با وضوح     

  .باشد ميحال نيز جريان دارد مبناي مناسبي براي تربيت اخلاقي پرستاران ه  تاريخي كه تا باي هگرا با پشتوان اخلاق فضيلت .گيرد
  

   فردوسيشاهنامه گرا، رويكرد فضيلتاخلاق پرستاري، : ها كليد واژه
  

  13/10/1391: تاريخ پذيرش  1/8/1391: تاريخ دريافت
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                            
  دكتراي تخصصي پرستاري و عضو هيأت علمي دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، مشهد، ايران- 1
  )نويسنده مسؤول( دانشجوي دكتراي تخصصي پرستاري، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، مشهد، ايران - 2

 mirhaghia@mums.ac.ir :پست الكترونيكي
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   مقدمه
ش نظامي از هنجارها براي انگيـز     ) ethics(اخلاق  

بخشي، تعيين و توجيه اعمالي است كه بـراي رسـيدن بـه             
 اخـلاق   .اسـت  حياتي    فرد، گروه و يا جامعه     اهداف بنيادين 

زيستي در رابطه با تعامل بـين بيمـار و كاركنـان مراقبـت              
پردازد كه چـه بايـد انجـام         ميسلامت است و به اين نكته       

سان آسيب كمتر و رفـاه بيـشتر را تجربـه           شود تا زندگي ان   
ين معنـاي اصـطلاحي اخـلاق در ميـان          تـر   رايـج ). 1( كند

اي ه ـ  يصفات و ويژگ  : انديشمندان اسلامي عبارت است از    
شوند كارهايي متناسب بـا آن       ميپايدار در نفس كه موجب      

مـل، از   أصفات، به طور خودجوش و بدون نياز به تفكـر و ت           
اخلاق توصـيفي بـه توصـيف و معرفـي          . انسان صادر شود  

پردازد و هدف    ميا و جوامع مختلف     ه  هاخلاقيات افراد، گرو  
 اي  ه آشنايي با نوع رفتـار اخلاقـي فـرد يـا جامع ـ            آن صرفاً 

توانـد   مـي بررسي صـفات اخلاقـي افـراد        ). 2( ص است خا
  .ي اخلاقي پديد آوردها ارزش براي وضوح اي هزمين

، عقايـد،   ها  ارزشفرهنگ به الگوهاي سبك زندگي،      
هـا   ا و انجمن  ه  ه و رفتارهاي افراد، گرو    ها  شاخصهنجارها،  

يادگيري، به اشتراك گذاشـته و بـه نـسل          از طريق آن    كه  
شــاهنامه مجموعــه كــاملي از ). 1(شــوند  مــيبعــد منتقــل 

). 3(  و باورها و شناسـنامه فرهنگـي ايـران اسـت           ها  ارزش
و معني  ) 4( دهند مياخلاقيات به عملكردهاي انسان معني      

بخشي به عمل پرستاري نياز به تضمين سهم فرهنـگ در           
شــاهنامه فردوســي نماينــده معتبــري از ). 1( مراقبــت دارد

  .باشد ميي و هنجاري فرهنگ ايراني براي بررسي اخلاق
ابوالقاسم فردوسـي، شـاعر ايرانـي خـالق شـاهنامه           

شاهنامه ماحصل برگرداندن متون تاريخي بـه نظـم         . است
 حضور پرستار در شاهنامه در مراقبـت از افـرادي         ). 5(است  

يابد كـه    ميباشند معني    ميكه داراي طبقات اجتماعي بالا      
 نزديكي  به واسطه  از اين رو پرستار   .  بيمار هم نيستند   لزوماً

 كـه او را     ي بـوده  يهـا  كه با اين افراد داشته، داراي ويژگـي       
كـرده اسـت و بـا طبقـه غلامـان و             ميشايسته اين حضور    
كـرده   ميشدند متمايز    ميناميده  ) گان(كنيزان كه پرستنده    

بـه   فردوسي در بعضي از ابيـات نيـز، از پرسـتندگان             .است
  . جمع پرستار استفاده كرده استعنوان

اخـلاق  . گـرا اسـت    اخلاق شاهنامه اخلاقي فضيلت   
طـور كـه از آثـار        ها همان  مسلط به جامعه ايران در آن قرن      

آيـد   مـي مسكويه و خواجه نـصيرالدين توسـي نيـز بـر             ابن

گرايانـه   گرا است كه ريشه در مكتـب واقـع         اخلاقي فضيلت 
در اين رويكرد اخلاقي، اين افراد هستند كه با         . ارسطو دارد 

كه بـر    كنند تا اين   ميلاقي خود رفتارها را هدايت      منش اخ 
از ايـن رو شـاهنامه در پـي    . )6(اصول اخلاقي تكيه كننـد    

پاسخ به اين پرسش بوده اسـت كـه چگونـه انـساني بايـد               
ه الگوهـاي  ي ـبشويم؟ و پاسخ اين پرسش را فردوسي بـا ارا       

  ).7(دهد  ميه ياخلاقي به ما ارا
Scott ي كـه در    يهـا  گيگويد با توجه به پيچيد     مي

ــاملات و  ــتتع ــا موقعي ــلاق   ه ــود دارد اخ ــاليني وج ي ب
كرد مناسبي  ا روي ه  ييرگ  مگرا براي حمايت از تصمي     فضيلت
، هـا   موقعيـت  اصول اخلاقي در مواجه به       كارگيري  به. است

دهـد چـرا     مـي له رياضي تنزل    أله را تا حد يك مس     أاين مس 
دارنـد  يري وجود   گ  مكه عوامل متعددي در زمينه اين تصمي      

از اين رو معتقد است     .  نيز توجه شود   ها  آنكه لازم است به     
 گرا ارسطو بينش مناسبي بـراي افـرادي        كه تئوري فضيلت  

آورد و رويكـرد     ميحوزه سلامت مشغول هستند ببار       كه در 
  ).8(مناسبي براي توسعه اخلاقي است 

 در باورهــا و  اســت كــه عميقــاًاي هپرســتاري حرفــ
ــردي و اجتهــا ارزش ــشه دارد ي ف عملكــرد ). 9(مــاعي ري

اي بنيـادين مراقبـت بـا كيفيـت بـه           ه  هاخلاقي يكي از پاي   
ي مـشتركي   ها  ارزشبايست   مياز اين رو    . مددجويان است 

 بـه   هـا   آنعمل پرستاري را هدايت كند تا بـسترساز تعهـد           
ا و  ه ـ  شبا توجه به تنوع عقايـد، نگـر       . حرفه پرستاري باشد  

زتعريف كدهاي اخلاقـي    هاي مختلف، با   شرايط در فرهنگ  
امع گوناگون ضروري   ي اجتماعي در جو   ها  ارزشبه تناسب   

بسيار شايسته است كـه كـدهاي اخلاقـي         . رسد ميبه نظر   
ي و معرفـي    يپرستاري به تناسـب فرهنـگ ايرانـي شناسـا         

  .گردند
نتايج مطالعـه مـضامين اخلاقـي در سـبك زنـدگي            

 سـبك    پرستاران در ايران نشان داد كه اخـلاق در         اي  هحرف
كننـده بـروز     زندگي پرسـتاران محوريـت داشـته و تعـديل         

اگرچـه تعـابير    . رفتارهايي است كه بيمـاران آسـيب نبيننـد        
هاي اخلاقي وجـود دارد امـا بـه          متفاوت در مورد بعضي تم    

طور كلي سبك زنـدگي پرسـتاران در اصـول اخلاقـي بـا              
روانـي،   - پذيري، روابـط عـاطفي    وليتؤمضاميني چون مس  

ــاي  ــيمعياره ــار  - ارزش ــل ك ــي، تقاب ــدگي،  - اخلاق زن
يري، عدالت و انصاف عجـين اسـت و جـوهره آن      گ  متصمي

اين مطالعه بر اين عقيده بود كه       . باشد مياعتقاد به خداوند    
بايـست مبتنـي بـر نيازهـا و          ميمضامين اخلاقي پرستاري    
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شرايط خاص اين حرفه بـا تحقيقـات كيفـي، و متكـي بـر               
). 10(جتماعي آنان استخراج گردد     زمينه كاري، اعتقادي و ا    

 ـ    دسـت آمـده در ايـن تحقيـق ماننـد           ه  مضامين اخلاقـي ب
تواند حـاكي    ميپذيري   وليتؤصداقت، عدالت، انصاف و مس    

اري مـورد توجـه    در عمـل پرسـت    ها  فضيلتاز اين باشد كه     
  .باشد ميپرستاران 

پرستاران براي انجام عمل پرستاري نيازمند تعامـل        
تعامل پرستار با افـراد در فـضاي        . هستندبا افراد در محيط     

ــا ارزش ــته ــا.  اس ــه  يشناس ــواره دغدغ ــضا هم ــن ف ي اي
از جهــت ديگــر، . پژوهــشگران حــوزه اخــلاق بــوده اســت

.  بافته شده است   اي  ه در تار و پود فرهنگ هر جامع       ها  ارزش
تواننـد مـا را بـه        مـي  اي  هاي فرهنگي هـر جامع ـ    ه  هگنجين

چرا كه  .  جامعه برسانند   و هنجارهاي آن   ها  ارزششناخت از   
مـادي  هاي مت حصل استقراء از تجربه نسل ا ما ه  هاين گنجين 

ي تمـرين   هـا   ارزشدارد،  است، توافق يـك ملـت را در بـر         
دهد و بيـشترين تطـابق را بـا سـبك       مي را نمايش    اي  هشد

سهم تمدن بشريت   ساخت  در  مردمي كه   . زندگي افراد دارد  
تكيه  اي معنوي خود  ه  ه شايسته است كه به سرماي     اند  هداشت
از اين  .  بهره جويند  ها  آن و براي حل مشكلات خود از        كنند
 مطالعه، با هدف انتزاع مضامين اخلاقـي در سـبك           نرو اي 

  .زندگي پرستاران در شاهنامه فردوسي طراحي شد
  

   روش مطالعه
گيري مبتني بر هدف     نمونه از   يفين پژوهش ك  يدر ا 

 ـكـه   ي  يواحـدها ن صـورت كـه      يبد. شداستفاده    اي  هتجرب
و امكـان اسـتخراج آن       كردنـد  مـي ه  يسرشار از پديده را ارا    

اي ه ـ  هاز ميـان نـسخ    . بود مورد جستجو قرار گرفتند    فراهم  
ابتـدا پرسـش    . شاهنامه چاپ مسكو انتخاب گرديـد     ،  معدود

كلي اين بود كه حضور پرستار در شاهنامه به چـه صـورت             
اســت؟ ســپس ايــن پرســش مطــرح شــد كــه پرســتار در  

ها چه تعاملاتي داشته اسـت؟ و در ايـن تعـاملات،             ستاندا
هاي اخلاقي آراسـته شـده بودنـد؟         پرستاران به چه ويژگي   

كـار  ه  هاي اخلاقي با چه مفهومي در شاهنامه ب        اين ويژگي 
اي پرستار، پرستنده و    ه  هگرفته شده بود؟ از اين رو ابتدا واژ       

در پرستندگان مورد جستجو قرار گرفتنـد تـا ابيـات اصـلي             
سـپس آن ابيـاتي كـه       . بردارنده اين لغات مشخص شـوند     

 تعاملات اخلاقي پرستاري بودند با توجه به زمينـه        پيرامون  
تمامي ابيـات گـزينش شـده مـورد         . داستان گزينش شدند  

ا بـا   ه ـ  هبدين صـورت كـه واژ      .تجزيه و تحليل قرار گرفتند    
سپس ابيـات حـاوي     . جستجو شدند ) Dorj(افزار درج    نرم

) MS Word 2007(افـزار كلمـه    تجو، در نرمنتايج جس
با مراجعـه بـه داسـتان هـر بيـت و زمينـه آن،               . وارد شدند 

ينـد  آفر .بنـدي شـدند    كدهاي اوليه ابيات استخراج و طبقـه      
  .آوري اطلاعات دو ماه طول كشيد جمع

اين مطالعه، در زمينه سـبك اخلاقـي پرسـتاران در           
ــاهنامه  ــورت ش ــه ص ــو ب ــل محت  content (ي تحلي

analysis ( براي تفسير ذهنـي   محتويتحليل  . انجام شد 
بنـدي در    منـد طبقـه    يند نظـام  آ فر به صورت اي متن   ه  هداد

اين تجزيـه و تحليـل       .باشد ميكدگذاري و شناخت الگوها     
تجربي و كنترل شده است و با توجه به مـضمون مـتن تـا               

  .گيرد ميمعاني بنيادين با ثبات حاصل شود صورت 
  لشيوه تجزيه و تحلي

آوري اطلاعـات صـورت       بعد از جمع   محتويتحليل  
معنـاي ابيـاتي كـه داراي واژه پرسـتار، پرسـتنده و             . گرفت

پرستندگان بود با توجه به زمينه داسـتاني كـه بيـت در آن              
نوشـته دكتـر عبـاس      (قرار داشت و نسخه منثور شـاهنامه        

ابياتي كه داراي واژه پرستار     . تعيين گرديد ) عطاري كرماني 
ا ابياتي كه واژه پرستنده يا پرستندگان در ارتباط بـا           بودند ي 

كار رفته بودند گزينش شدند تا واحـدهاي معنـي     ه  پرستار ب 
 بـه صـورت    بـه مـتن ابيـات        طبقات با توجه  . شكل بگيرند 

اي كلـي   ه ـ  هاز معـاني ابيـات ايـد      .  شكل گرفتنـد   يياستقرا
 بـه صـورت   دريافت شد و سپس واحدهاي معني از ابيـات          

با بازخواني مكرر اطمينان حاصـل      .  انتزاع شد  كدهاي اوليه 
شد كه تمامي كدهاي مربوط به اخـلاق پرسـتار از معـاني             

كـدها بـا انتـزاع و بازتـاب بـه           . ابيات استخراج شده اسـت    
در نهايت براي پرهيز    . سطوح بالاتر در طبقات منتقل شدند     

تفاسير تمامي ابيات به يكباره      از شخصي شدن و پراكندگي    
دست آمده مقابله شد تا رويكردهاي مـنظم و         ه  بهاي   با تم 

ــين     ــق ب ــود و تواف ــت ش ــات تقوي ــسير ابي ــته در تف پيوس
ها منتقـل    طبقات انتزاع يافته به تم    . پژوهشگران بهبود يابد  

  .شدند
ا از چنـد    ه  هيا صحت داد  ) Creditability(اعتبار  

ن مقابله شد   معناي ابيات با نسخه منثور آ     . طريق دنبال شد  
نظر باشد؛ معاني ابيات در شـاهنامه       صحيح آن مد  تا معناي   

اي ه ـ  هبا توجه به مـضمون آن اسـتخراج گرديـد و اسـتفاد            
هـا صـورت    اي ابيات در سـاير داسـتان     ه  هديگري كه از واژ   

پـذيري   اطمينـان . گرفته بود نيز مـورد توجـه قـرار گرفـت          
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)Dependability (ا هــــــــ هپــــــــذيري داديديأو ت
)Conformability (  انبه پژوهشگران  ج با مشاركت دو 

  ).11(صورت گرفت 
  
   هايافته

 واژه  54 و» پرستنده« واژه   235،  »پرستار« واژه   60
 مورد واژه   23 .در جستجو شاهنامه يافت شد    » پرستندگان«

در ارتبـاط بـا مـضامين     مـورد واژه پرسـتندگان   6پرستار و  
 در برداشتن مـضامين     به واسطه ند كه   اخلاقي پرستاري بود  

 مـورد   9  بيت مشتمل بـر    12گيري از تكرار،    مشترك و جلو  
 مورد واژه پرسـتندگان در نهايـت گـزارش          3 واژه پرستار و  

 ايـــهم ننتيجـــه تحقيـــق دربردارنـــده ســـه درو. شـــدند
پذيري، تعامل هيجاني و ارزشي بود كه هر كـدام           وليتؤمس

  .متشكل از طبقاتي بودند
  پذيري وليتؤايه مسم ندرو - 1

   هوشياري-الف 
  ريرازدا -ب 

  ايه تعامل هيجانيم ندرو - 2
   همدردي-الف 

  ايه تعامل ارزشيم ندرو - 3
  رسانيسود -الف 
  احترام -ب 

ايـن  ): Accountability(ذيري  پ  توليؤمس - 1
در .  رازداري پديد آمده است    و ايه از انتزاع هوشياري   م  ندرو

 كـه   اند  ههاي فردي از پرستار ذكر شد      ايه ويژگي م  ناين درو 
  . از وضعيت تعاملي او همراه هستندبا فرد جداي
 ـ بيـدار  :يهوشـيار  - الف معنـاي هوشـياري    ه  دلي ب

)Consciousness(  موقعيت در شـاهنامه بـراي        در سه 
كار رفته و در مقابـل خـواب و غفلـت     ه  توصيف پرستاران ب  

 از ديدگاه فردوسي ويژگي بارز پرستار، بيداردلي        .آمده است 
 :رس اســت شــواهد زيــر در دســت  شــاهنامهدر  .اســت

ــ[ ــتار/ تندگانچهارستنيزازپرسـ ــدار و پرسـ ــدگان  بيـ دلبنـ
در ايوان پرسـتار چنـدانك      [، و   )]باهيتاليان چين رزمخاقان(

  )].پرويز پادشاهي خسرو(به نزديك سودابه رفتند زود / بود
مـــــــورد  ):Confidentiality( رازداري -ب 

كـه   طـوري ه  اطمينان بودن در حريم شخصي افراد است ب       
ين تـر    به حـدي بـوده اسـت كـه در خـصوصي            اين اعتماد 

حالات زنـدگي فـرد، پرسـتار حـضور داشـته اسـت و فـرد                

اطمينان داشته است كه اطلاعات بدون رضايت او منتـشر          
فردوسـي در يـك موقعيـت پرسـتار را در حـريم             . شود مين

سودابه همسر كيكاووس   . شخصي افراد حاضر دانسته است    
 در  -كنـد و     مـي ر  اش سياوش در شبستان ديـدا      با ناپسري 

پرسـتار  [كنـد    مـي  عشقبه سياوش اظهار     - حضور پرستار 
 پـست   سـرافگنده اده  ايـست بـه پـاي     / دسته  نعلين زرين ب  

  )].داستان سياوش(
ــاني  - 2 ــل هيج ــن درو: تعام ــزاع  م ناي ــه از انت اي

ايه هيجانات بـر    م  ندر اين درو  . همدردي حاصل شده است   
 اخـلاق را پديـد      گذارنـد و نـوعي از      ميثير  أاخلاق تعامل ت  

  . قابل توجيه نيست محضآورند كه با منطق و خرد مي
در شاهنامه بـه معنـاي      ): Sympathy(همدردي  

شــاهنامه در دو . شــريك شــدن در تجربــه ديگــران اســت
موقعيــت متــضاد ايــن حالــت را بــراي پرســتاران توصــيف 

  و آن  سهيم شدن در تجربـه شـادي ديگـران        ابتدا  . كند مي
ن سـتاد پيـر فرزانـه دربـار كـسري           زماني است كـه مهـرا     

آيد تا دختـر او را بـراي         ميانوشيروان به دربار خاقان چين      
كـه موافقـت ازدواج از       همسري انوشيروان ببرد و در زماني     

گيـرد، پرسـتاران از ايـن امـر          ميسوي خاقان چين صورت     
چـو سيـصد پرسـتار بـا        [دازنـد   پر مـي خوشحال به شـادي     

 چـين  خاقـان  رزم(اه جـوي    رفتند شادان دل و ر    ب/ ماهروي
 سـهيم   بـه صـورت   اما مرتبه ديگر همـدردي      )]. باهيتاليان

شدن در تجربه ناخوشايند ديگران اسـت كـه بـا فـداكاري             
. همراه است در داستان فـرود فرزنـد سـياوش آمـده اسـت           

زماني كه فرود فرزند سياوش بعد از زخمي شدن در جنـگ            
ران و مادرش    از پرستا  با سپاه توس و در واپسين دم زندگي       

 خودشان را قبل از اسـير شـدن از بـين ببرنـد و               خواهد مي
ــ خودشــان را در سرنوشــت ســياوش شــريك و فهــا آن ا ن
همـه خويـشتن بـر      / دپرستندگان بر سر دژ شـدن     . [كنند مي

  )].گفتار اندر داستان فرود سياوش(زمين برزدند 
ــي  - 3 ــل ارزش ــن   سود: تعام ــرام اي ــاني و احت رس

ــه را شــكل دم ندرو ــد هاداي ــه پرســتار م ندر ايــن درو. ان اي
مـراه دارد كـه اقـدامات او را در         ه ي را با خود بـه     يها  ارزش

  .دهند ميكنند و جهت  ميتعامل توجيه 
ــف  ــاني -ال ــتار از  ):Benefience( سودرس پرس

طريق اطاعت نمودن از دسـتورات فـرد، منـافع شـخص را           
 ـ            ميمين  أت مين أكند و نيازهـاي ضـروري زنـدگي فـرد را ت
 مـورد شـاهنامه از ايـن مـضمون بـراي            پـنج در  . كننـد  يم

صد اسـپ   . [توصيف پرستار در مقابل شاه سود جسته است       
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پرسـتار و زريـن كمـر صـد غـلام           / گزيده به زريـن سـتام     
دو / دو پنجـه پـري روي بـسته كمـر         [،  )]داستان سياوش (

بـسان   [و )]داستان بيـژه و منيـژه     (پنجه پرستار با طوق زر      
داستان بيژن  (بپاداش نيكيت بندم ميان     / پرستار پيش كيان  

  .)]و منيژه
ــرام -ب  ــرام ): Respectiveness( احتــ احتــ

 ده اسـت كـه در سـه       گذاشتن در برابر فرد مقابل، حالتي بو      

فردوسـي حـالتي    . مورد براي پرستار در شاهنامه آمده است      
ضعيت ا را در زير بغل جمع بوده است را و         ه  تكه در آن دس   

كند كه نشانه احترام بـه فـرد         ميخاطر نشان   » پرستار وار «
برفتنـد  / ه بكـش  همه يكسره دسـت كـرد     . [باشد ميمقابل  

بيامد گـو   [  و )]داستان كاموس كشاني  (پيشش پرستار فش    
سـخن  (به پيش پدر شد پرستار فـش        /  دست كرده بكش   و

  .)]دقيقي
  

  )پذيري وليتؤمس(ي بندي واحدهاي معني به تم اصل توالي طبقه -1جدول 
  واحدهاي معني  واحدهاي انتزاعي  طبقات فرعي  طبقات اصلي  تم اصلي

پرستاران بندگان   دليبيدار  هوشياري  پذيري وليتومسئ
  .بيداردلي هستند

  )رزم خاقان چين با هيتاليان(ن دل بندگاپرستار و بيدار/ ز از پرستندگان ني چهارست
  )پادشاهي خسرو پرويز(ك سودابه رفتند زودبه نزدي/ در ايوان پرستار چندانك بود 

  
   بحث

 Margaretدلي به مفهوم هوشـياري از نظـر   بيدار
Newman  تمـام   به صـورت   هوشياري را    او.  نزديك است 

كند كه ظرفيت آن سيـستم      مياطلاعات يك سيستم تعريف     
 لازمـه حـضور     ).12( دهـد  ميرا براي ارتباط با محيط نشان       

جـوهره حـضور ارتبـاط شفابخـشي        . پرستار، هوشياري است  
است كه در نتيجه وجود يك تعامـل متقابـل و دو طرفـه بـا                

گيرد و منجر به توجـه       ميتمام تجربيات و كليت بيمار شكل       
 همچنـين ديـده     .)13( شود ميبه بيمار با مجموع نيازهاي او       

شده است كه بيماران با حضور پرستار احساس امنيت روحي          
تـوان بيـداردلي را      مـي از اين رو    ). 14( و آرامش خواهند كرد   

  .شمار آورده لفه مهم در مراقبت بؤيك م
داري در كلام شاهنامه در نهايت معني آن اسـت          راز

 را  ي كـه بايـد رازش نگـه داشـته شـود            منافع فرد  و كاملاً 
 از بـين  اين نوع رازداري به نفـع شـخص سـومي      . داردبردر
 ايه ـ  تدوديا بـا مح ـ   ه ـ  هرود از اين رو از بعضي از جنب        مين

بـراي مثـال   .  رازداري در جامعه نوين متفاوت اسـت     قانوني
 شايد بيماري ايدز يك فرد قابل گزارش به مركز بهداشـت          

. چند كه با اصل اخلاقي رازداري در تعارض اسـت         باشد هر 
ــوانعــدم رعايــت رازداري  ــه عن  مــشكلات اخلاقــي در ب

داري از جهـت    راز). 16و15 (پرستاري مـستند شـده اسـت      
 تواند سبب افزايش خودمختاري در پرستاري شود       ميديگر  

 از چـشم    اي  هكه مشكلات و تعارضات حرف     طوريه  ب) 17(
  .ماند ميجوامع ديگر پنهان 

همدردي براي پرستاران از نظر فردوسـي والاتـرين         
او تعادلي براي اين    . مرتبه شريك شدن در تقدير فرد است      

پـارچگي و   كند و اين سهيم شدن را تا يك        ميرابطه وصف ن  
بـه  مفهوم همدردي در شاهنامه     . برد ميوحدت كامل پيش    

 reflective( احـساس انعكـاس يافتـه در فـرد     صورت
sentiment( خــواهي اســت كــه در مقابــل خود)self-

interest (رود ميكار  ه  ب )در واقع احـساس كـردن،      ). 12
تجربه كردن و مشترك شدن در آنچه كه ديگران احساس          

 ـ     . باشد ميكنند   ميو تجربه    گيري كـار  هلازمه ايـن حالـت ب
باشد كه يك عمل     ميتفاوتي   هيجانات است و در مقابل بي     

وظيفـه   در پرستاري نوين، تراول بي    ). 18(ضد انساني است    
هاي مفيد پرستاري    پرستار را در ترجمه همدردي به فعاليت      

 حـضور   به صـورت   و بيماران اين همدردي را       )18( داند مي
اخـلاق را    Hume). 19(كنند   ميواست  روحي پرستار درخ  

در تعادل بين دو مفهوم اسـتفاده از خـود بـراي ديگـران و               
شايسته اسـت كـه     ). 12(داند   مياستفاده از خود براي خود      

سازي اين تعادل صورت     ي براي معرفي و واضح    ياه  شپژوه
گيرد چرا كه مفهوم همدردي در گذر زمان در حـال تغييـر             

  .باشد ميهويت 
اي اخلاق زيستي   ه  هين شالود تر  ي از بنيادي  رسانسود

شـاهنامه اصــل سودرســاني را در  ). 20(و پرسـتاري اســت  
  آن هاي كند ولي محدوديت   ميي به ما معرفي     عمل پرستار 
در واقـع مـرز سودرسـاني و عمـل          . نمايـد  ميرا مشخص ن  

هرچند كه سودرساني در ماهيت  .پرستاري مشخص نيست
تواند از نگـاهي     ميي هم   خدمت وجود دارد و عمل پرستار     

 خدمت تلقي شود اما شاهدي در دست نداريم كه          به عنوان 
ي يابعاد اين سودرساني را مشخص كند كه بـا چـه مرزهـا            

  .شده است ميمحدود 
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 ـ  تاحترام در شاهنامه به معني حالت اطاع ـ       ذيري از پ
يـا فـرد داراي موقيـت اجتمـاعي بـالا           فرد كه بيشتر شـاه      

رام با توجه به نوع ارتباط پرستار و        اين احت . شود ميشناخته  
فرد بسيار قوي بوده است اما شواهدي در دست نيست كـه          

  يـا ايـن    قيد و شرط نبوده است و      نشان دهد اين احترام بي    
ال بـاز   ؤ زمينه جستجو براي اين س     .كه دو جانبه بوده است    

است كه در پرستاري نوين قيد و شرط اين احترام بـه چـه              
  .صورت است

تواند بستر مناسبي را     ميمدار   خلاق فضيلت رويكرد ا 
ها و تربيـت اخلاقـي پرسـتاران فـراهم       براي پرورش منش  

تواند به پرسـتاران كمـك       مي ها  فضيلتهمچنين اين   . كند
 ـ   راهبردهاي اخلاقي عمل پرستاري   كند تا در     ه  مناسب را ب
اين رويكرد با توانمند كردن افراد از نظر اخلاقي      . كار گيرند 

ي گونـاگون   هـا   موقعيـت  بتوانند در    ها  آند كه   شو ميسبب  
سـازي و   الگو. طور اخلاقـي هـدايت كننـد      ه  رفتار خود را ب   

مـدار   عادت دادن دو ابزار مهم در تربيت اخلاقـي فـضيلت          
 ـ   . باشد مي دسـت آمـده در ايـن پـژوهش         ه  توجه به نتايج ب

مدار در پرستاري هـم بـه        دهد كه اخلاق فضيلت    مينشان  
. سابقه و پيشينه قـديمي برخـوردار اسـت        مانند جامعه ما از     

شود كه بـه    ميحتي با توجه به تحقيقات جديد نيز مشاهده         
.  شـده اسـت    اي  ه در تعاملات اخلاقي اشاره ويـژ      ها  فضيلت

نام احترام، صداقت، رازداري،    ه  ي ب يها  فضيلتبراي مثال از    
اين رويكـرد   ). 22و10(عدالت و انصاف نام برده شده است        

 ي كـه  يتـا آنجـا   نبه جهان شمولي هم دارد      ي ج يگرا فضيلت
Silen    هـاي   گويند عملكردها و صـلاحيت     ميو همكاران

 و يا ) 23(شوند   ميي اخلاقي محسوب    ها  فضيلتپرستاري  
Scott يري در محيط گ مرا رويكرد مناسبي براي تصمي     آن

 حاكي از اين اسـت كـه        ها همه  اين. داند ميپيچيده باليني   
وقعيـت ممتـازي بـراي مبنـا قـرار          مدار از م   اخلاق فضيلت 

 چـرا  پرستاران برخـوردار اسـت   گرفتن براي تربيت اخلاقي   
حـدودي  نه قوي در فرهنگ بومي و البته تا       كه داراي پشتوا  

  .باشد ميدر فرهنگ جهاني 
  
  گيري نتيجه

ــانگر     ــاهنامه بي ــتاري در ش ــي پرس ــاهيم اخلاق مف
باشـد كـه     مـي مطالبات فرهنگي مردم ايـران از پرسـتاران         

تضمين اين مفاهيم در پرستاري بـسترساز ايفـاي شايـسته           
توجه بـه نقـش تـاريخي       . ها در مراقبت است    حقوق انسان 

سـاز توسـعه     توانـد زمينـه    مـي ،  ها  ارزشپرستاران با وضوح    
 غني براي هدايت عملكـرد پرسـتاري        اي  هاخلاقي و پشتوان  

مفـاهيم اخلاقـي نـوين پرسـتاري بـا مفـاهيم             .قرار گيـرد  
ــاهنگي دارداخلاقــي پرســ اخــلاق . تاري در شــاهنامه هم

حال نيـز جريـان     ه   تاريخي كه تا ب    اي  هگرا با پشتوان   فضيلت
  .باشد ميدارد مبناي مناسبي براي تربيت اخلاقي پرستاران 

  
   تشكر و قدرداني

 شـاهنامه پـژوه      فريـدون جنيـدي    دكتـر از  وسيله   بدين
نمايه واسطه صرف عمر گراه برجسته و استاد محترم دانشگاه ب

  .شود  قدرداني ميفرهنگي پژوهش در جهت گسترش
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Ethical themes in nursing driven from Shahnameh 
 
 
Mazloom1 SR (Ph.D) - Mirhaghi2 A (MSc.). 
 
 

Introduction: Culture is foundation of social ethics and provides answer for why 
something must be done. In nursing science, ethics makes nursing interaction 
meaningful. Shahnameh Ferdowsi is a valid evidence for Iranians` culture, values and 
beliefs. Aim is to develop nursing ethical concepts from Shahnameh Ferdowsi. 

Methods: This study was a content analysis with qualitative approach and 
inductive analysis. Shahname stories has been searched for “Parastar”, “Parastandeh” 
and “Parastandegan”. All stories including these words have been studied comparing 
to a valid interpretation of Shahname. Dependability and Conformability has been 
achieved by review, repeatedly coresearcher appraisal. Qualitative data has been 
categorized conceptually through inductive methods. 

Results: 60 “Parastar”, 235 “Parastandeh” and 54 “Parastandegan” have been 
found in Shahname investigation. 23 “Parastar” and 6 “Parastandegan” were related to 
nursing ethics themes. Three themes has been developed as Accountability 
(consciousness and Confidentiality), Emotional interaction (Sympathy) and Value 
interaction (Respectiveness and Beneficience). 

Conclusion: Modern nursing ethical concepts are compatible with ethical 
concepts of Shahname. Considering historical role of nurses in addition to clarifying 
values could build a platform to develop ethical codes for conducting nursing 
behaviors. Virtue ethics is an appropriate reference for nursing moral education. 

 
Key words: Nursing ethics, Shahnameh Ferdowsi, virtue ethics 
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